MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

LEI N° 2.313 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025.

“Trata da Revisdo Geral Anual da
Remuneracdo dos Servidores do Municipio
de Primavera do Leste, Referente ao
Exercicio de 2025 e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO
DO MATO GROSSO, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a revisdo
geral anual e ganho real da remuneracdo dos servidores efetivos,
comissionados e Conselheiros Tutelares da Administragdo direta e indireta
da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, nos termos do inciso X,
artigo 37 da Constituicdo Federal, através do indice de 5,00% (cinco por
cento), aplicados sobre os vencimentos basicos, sendo, 4,83% (quatro
virgula oitenta e trés por cento) correspondentes a recomposi¢ao
inflacionéria, calculada com base no Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA), que fundamenta o indice de Revisdo Geral
Anual (RGA), e 0,17% (zero virgula dezessete por cento) a titulo de ganho
real nos vencimentos.

Art. 2°. Fica concedido aos eleitos do Poder Executivo Municipal, a
revisdo geral anual dos subsidios, no percentual 4,83% (quatro virgula
oitenta e trés por cento) correspondentes a recomposi¢do inflacionaria,

calculada com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA).

Art. 3°. Os cargos de professor, professor infantil e coordenador escolar
ndo serdo contemplados pelo Artigo 1° desta Lei, vez que possuirdo
aumento diferenciado, decorrente de piso nacional do magistério vinculado
a Lei Federal 11.738/2.008, recebendo assim reajuste de 6,27% (seis
virgula vinte e sete por cento), aplicado sobre os vencimentos basicos.
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Art. 4°. Os Agentes Comunitarios de Saiude e os Agentes de Combate as
Endemias ndo estardo incluidos no disposto no Artigo 1° desta Lei, uma
vez que receberdo um aumento diferenciado de 7,5% (sete virgula cinco
por cento), em razdo do piso salarial estabelecido pela Lei Municipal n°
2.090/2022. Os vencimentos basicos destes profissionais s@o baseados em
02 (dois) salarios minimos vigente para 2025.

Art. 5°. Estende-se o disposto nos Artigos anteriores aos beneficios de
aposentadoria e pensdes, concedidos pelo regime préprio de previdéncia
social do Municipio de Primavera do Leste, conforme seu enquadramento.

Art. 6°. Os recursos para cobertura das despesas da revisdo geral anual dos
servidores sdo os consignados no orgamento vigente das respectivas
Secretarias e Orgios da Administragio Direta, através das dotagdes basicas
or¢amentarias: 3.1.90.11.00, 3.1.90.13.00 e 3.1.91.13.00, relacionadas &
apropriacdo de custos, respectivas a revisdo geral e outras.

Art. 7°. Os Anexos I e II sdo partes integrantes desta Lei.

Art. 8°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a 1° de janeiro de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 25 de fev 'lfeiro de 2025.

SERGIO 'HNIC
PREFEITO

ELO.
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ANEXO 1

DESPESA COM PESSOAL IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
2025/2027
(Inciso I, Art.16, LC 101/2000)

I — Estimativa do Impacto Orgamentario-financeiro no Exercicio em que deva entrar em

vigor e nos dois subsequentes (com a metodologia e as premissas de calculo):

a) Demonstrativo do Impacto Financeiro sobre a Folha de Pagamento Atual:
ADEQUACAO AO PISO NACIONAL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
Descrigio/Objetivo Folha més 08/2024 6,27% - DIFERENCA TOTAL MES* TOTAL ANO®
ADEQUACAO AO PISO NACIONAL 6.008.727,24 376.747,20 5.022.040,15
1 Considerado para calculo valor da folha normal e férias do més de agosto de 2024 (remunerag@o + patronal).
2 Valor refere-se a diferenga do salario atual e o salario com piso nacional (remuneragdo + patronal).
3 Para calculo TOTAL ANO considerado 13,33.
ADEQUACAO DO SALARIO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS.
Descriiio/Objetivo Folha més 08/2024' DIFERENCA TOTAL MES? TOTAL ANO?
ACE_ACS COM MINIMO AJUSTADO PARA 1.518,00
(7,507082153%) 820.194,57 61.572,68 882.336,51
1 Considerado para calculo valor da folha normal e férias do més de agosto de 2024 (remunerag@o + patronal).
2 Valor refere-se a diferenga do salario atual e a folha ajustada (r 30 + p 1)
3 Para calculo TOTAL ANO considerado 14,33.
DESPESAS COM FOLHA ANTES DA REVISAO DESPESAS COM FOLHA POSTERIOR A REVISAO 5%
22.912.438,58 23.580.994,07
EFETIVOS
Despesas | EFETIVOS (EXCETO (EXCETO ACE- m{:ﬁ(;ro IMPACTO ANO
Pessoal ACEE;(C:(S)’&QR?RD' COMISSIONADOS | oo Ag&g‘x;” COMISSIONADOS/ —
/ eletivo eletivo
PROFESSOR E PROF PROFESSOR E
INFANTIL) PROF
INFANTIL)
11.263.523,52 2.107.586,22 9.541.328 84 11.826.699,70 2.212.965,53 9.541.328,84 668.555,49 8.911.844,68
* Servidores Temporarios, Estagiarios, Professores Efetivos e ACE_ACS Efetivos.
TOTAL GERAL ANO: | 14.816.221,34
b) Demonstrativo do Impacto sobre o Gasto com Pessoal:
Descrigio 2024 2025 2026 2027
Receita Corrente Liquida 09/2023 a 08/2024 651.093.453,00 699.925.461,98 752.419.871,62 808.851.361,99
Despesas com Pessoal 09/2023 a 08/2024 283.182.955,16 311.501.250,68 342.651.375,74 376.916.513,32
Percentual de Gasto com Pessoal (*1) 43,48% 44,50% 45,54% 46,60% \'\
Despesa Projeto Lei Atual (*2) - 14.816.221,34 15.927.437,94 17.121.995,79
Despesa Pessoal apos Projeto Atual (*3) - 326.317.472,02 358.578.813,68 394.038.509,11
Perc. Gasto Pessoal ap6s Projeto de Lei (*5) - 46.62% 47.66% 48.71%
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*1 — Representa o percentual da despesa de pessoal atualmente existente, considerando salarios e
obrigagdes patronais.

*2 — Representa as despesas com o Projeto de Lei Atual.

*3 — Representa o montante das despesas com pessoal (salarios e obrigagdes patronais) considerando as
despesas com projeto de lei em questdo.

*4 — Percentual de Gasto com Pessoal ja considerado o impacto provocado com a inclusio de todas
as despesas na folha de pagamento.

Primavera do Leste-MT, 24 de fevereiro de 2025.

THIAGO)CAMPOS RAMALHO
CONTADOR
CRC MT 014620-O
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ANEXO II

DECLARACAO
(Inc. II, Art. 16, LC 101/2000)

O Prefeito do Municipio de Primavera do Leste-MT, nos
termos da Estimativa do Impacto Or¢camentério-financeiro desta Lei, que
demonstram a Receita Corrente Liquida (RCL) e Despesa com Pessoal,
base agostode 2024, e projetada para 2025, 2026 e 2027, emitida pela
Coordenadoria de Contabilidade e Orgamento do Municipio, com os
respectivos acréscimos das despesas provocadas por Leis aprovadas pela
Camara Municipal, com metodologia de célculo e suas premissas,
DECLARA, que o aumento tem adequagdo orgamentdria (uma vez que a
despesa possui dotagdes destinadas a seu fim) e financeira com a Lei
Orgamentaria Anual (LOA) e Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) na
medida em que ndo ocorrerdo prejuizos as metas fiscais, devendo, caso
necessario, realizar o contingenciamento de outras despesas.

O referido € verdade e dou fé.

Primavera do Leste-MT, 24 de fevereiro de 2025.

y /s
v
SERGIO CHNIC
PREFEITO MUNICIPAL
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