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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

LEIN° 1.876 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2019.

“Dispde sobre a alteragdo da Lei 1.216 de
13 de abril de 2.011 e da outras
providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Altera-se o Artigo 6° da Lei Municipal n° 1.216, de 13 de abril
de 2.011, que passa a viger com a seguinte redagdo:

"Art. 6° - O estdgio ndo-obrigatorio previsto nesta Lei se revestira em
forma de bolsa, destinada a complementagdo educacional e pratica
profissional, planejada e desenvolvida em harmonia com os programas
escolares.

§ 1°. Bolsa de estagio, em valor a ser definido por Decreto Municipal, ou,
na auséncia deste, equivalente a 60% (sessenta cento) do Salario Minimo
vigente;

§ 2°. Auxilio-transporte, em pecunia, no valor estipulado para o “passe
estudantil”, ou denomina¢do equivalente, devido aos estudantes que
residirem a mais de 02 (dois) quildmetros do seu local de trabalho, em
nimero equivalente a 44 (quarenta e quatro) vales transportes mensais, aos
estagiarios de ambas as jornadas.”

Artigo 2° - Inclui-se o Art. 10-A na Lei Municipal n® 1.216, de 13 de abril
de 2.011, com a seguinte redagao:

“Art. 10-A - Podera a Administragdo Municipal firmar convénio
diretamente com Instituicdo de Ensino, seja publica ou privada, para que
esta selecione e credencie estagidrios, momento em que se
responsabilizard pelo cumprimento dos requisitos previsto nos Incisos 11,
VII e VIII do Art. 9° desta Lei.

Rua Maringa, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone (66)3498-3333 — Ramal 202




[camara Meunitipa Pva do Leste-MT

O3

fRub

4P|

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

§ 1°. Ser4 de responsabilidade da Instituicdo de Ensino a celebragdo de
termo de compromisso com o educando e o cedente, ficando delegada aos
Secretarios Municipais, e seus equivalentes, no ambito da Administragao
Direta, a competéncia para assinatura destes;

§ 2°. Na contratagio de estagiario pelo convénio previsto no caput deste
Artigo, o pagamento previsto no Art. 6° desta Lei serd realizado
diretamente ao estagidrio, em conta bancéria destinada a este fim;

§ 3°. A autorizagio para contratagio de estagidrios dependera da
disponibilidade orgamentaria e financeira do 6rgdo demandante;

§ 4°. Para fins de aplicagdo da legislagdo relacionada a saude ¢ a seguranga
no trabalho, o estagiario selecionado, poderd, a critério do cedente, ser
submetido a inspegdo do servigo médico oficial da parte concedente ou, em
sua falta, de quem esta indicar;

§ 5° A disponibilizagdo de oportunidade de estdgio ndo-obrigatorio na
Administracio Direta, Autarquica ou Fundacional, ocorrera mediante
solicitacdo do 6rgdo municipal interessado, no caso da Administragdo
Direta, ao Departamento de Recursos Humanos, devidamente formalizada
e autorizada pela autoridade responsavel pelo mesmo, devendo constar:

I - quantidade de estagiarios;

II - curso que cada estagiario devera estar frequentando;

III - nome, matricula, lotagdo e cargo ocupado pelo servidor a ser indicado
como supervisor de estagio de cada estagiario;

IV - a duragdo do estagio, que ndo podera ser inferior a 06 (seis) e superior
a 12 (doze) meses;

V - o horario da realizagdo do estagio;
VI - carga horéria semanal;

VII - justificativa.
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§ 6°. E vedada a supervisio de estgio realizada por conjuge, companheiro
ou qualquer parente até terceiro grau civil do estagiario, € ainda se o
supervisor for docente do mesmo no perfodo de vigéncia do termo de
compromisso de estagio;

§ 7°. Cada supervisor de estagio podera acompanhar até o maximo de 10
(dez) estagiarios de cada vez, e terd as seguintes atribuigdes:

a) proporcionar aos educandos as condigdes de para o exercicio das
atividades de aprendizado profissional, social e cultural;

b) acompanhar o desempenho dos estagiarios, zelando pela correlagdo das
atividades por eles desenvolvidas e aquelas previstas no Termo de
Compromisso;

I — orientar os estagiarios sobre:

a) sua conduta profissional;

b) a necessidade de sigilo acerca das informagdes, fatos e documentos de
que venha a ter conhecimento em decorréncia do estagio;

¢) as normas internas da parte concedente;

d) a utilizagdo da “internet” e do correio eletronico restrita as necessidades
do estéagio;

I1 — informar ao orgdo competente da parte concedente sobre eventuais
condutas inadequadas do estagiario, descumprimento de obrigagdes
assumidas e faltas injustificadas, entre outros eventos;

III - zelar pela assiduidade e pontualidade do estagiario e pelo
cumprimento da jornada de estagio;

IV — organizar a escala de recesso dos estagiarios sob sua responsabilidade;
V — encaminhar ao érgdo competente da parte concedente, a cada 06 (seis)

meses, copia do relatério de atividades exercidas no estagio elaborado pelo
estagiario.
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§ 8% O estagidrio respondera pelos prejuizos causados, por dolo ou culpa,
ao orgdo da parte concedente.”

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag@o, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 19 de dezembro de 2019

EONARNOTADEU BORTOLIN
PREFEITC| MUNIIPAL

DVMM/ELO.
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