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Senhor Presidente;
Senhores Vereadores;

Com fundamento nos dispositivos regimentais em vigor nesta Casa de Leis, art. 64, inciso IV,
(RICM), requeiro a Mesa Diretora apos apreco do soberano Plenario, que seja enviada
correspondéncia indicativa ao Chefe do Executivo Municipal, com cdpia ao Secretario
Municipal de Administragcdo, na qual, sugiro ampliacio do periodo de licenca-paternidade
aos servidores publicos do Poder Executivo do municipio, mediante eventual altera¢io do
Estatuto do Servidor Publico Municipal.

JUSTIFICATIVA:

A presente indicacdo tem por objetivo incentivar o fortalecimento das politicas publicas
de apoio a familia, especialmente no periodo do puerpério, fase delicada que exige atencdo e
cuidados intensivos tanto para a mae quanto para o recém-nascido.

E amplamente reconhecido que os primeiros dias apds o nascimento de uma crianga sdo
fundamentais para a recuperagdo da mae, para a adaptacdo da rotina familiar e para o
estabelecimento dos vinculos afetivos entre pais e filhos. Nesse contexto, a presenga do pai
mostra-se essencial para auxiliar nos cuidados com o bebé e oferecer suporte fisico e emocional
a mae, contribuindo para que a carga de responsabilidades ndo recaia exclusivamente sobre a
mulher.

A existéncia de uma rede de apoio durante o puerpério ¢ fator relevante para o bem-
estar da mae e da crianga, reduzindo situacdes de sobrecarga fisica e emocional e favorecendo
um ambiente familiar mais equilibrado e saudavel.

Importante destacar que o proprio Poder Legislativo Municipal ja reconheceu a
relevancia dessa medida ao editar a Lei Municipal n°® 1.579, de 21 de setembro de 2015, que
assegura aos servidores publicos do Poder Legislativo o direito a licenga-paternidade pelo
periodo de 30 (trinta) dias.

Diante desse precedente legislativo no ambito municipal, mostra-se pertinente a analise
da possibilidade de ampliagdo desse mesmo direito aos servidores do Poder Executivo,
mediante adequacdo do Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei n°® 679/2001),
promovendo maior isonomia entre os servidores municipais e fortalecendo as politicas de
protecao a familia.

A ampliacdo da licenca-paternidade representa medida alinhada aos principios de
valorizacdo da familia, corresponsabilidade parental e promocdo do bem-estar da crianca,
permitindo que o pai participe de forma mais ativa nos primeiros momentos de vida do recém-
nascido e ofereca o suporte necessario a mae nesse periodo sensivel.
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Diante do exposto, indica-se ao Poder Executivo Municipal que avalie a viabilidade de
promover alteragdo na legislacdo vigente, ampliando o prazo de concessdo da licenca-
paternidade aos servidores publicos municipais.

Sala das Sessoes, 10 de margo de 2026.

MARIA
GARZELLA:31
864864168

MARIA GARZELLA
VEREADORA (MDB)
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