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PROJETO DE LEIN ) <110/2026

Altera e acrescenta dispositivos a Lei
- Ordinaria 2.079, DE 25 DE MAIO DE 2022
PR i que dispde sobre o Plano de Carreiras,

FrOTOCOlON Cargos e Salarios dos profissionais da
4028/2026 educacdo basica publica do municipio de
19 de fevereiro de 2026 11:33:32 Primavera do Leste - Mato Grosso

A CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO
GROSSO, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° Altera o Paragrafo Unico para §1° e cria 0 §2°ao art. 13 da Lei Ordinaria
2.079, DE 25 DE MAIO DE 2022 que dispde sobre o Plano de Carreiras, Cargos e Saldrios
dos profissionais da educagdo basica publica do municipio de Primavera do Leste - Mato
Grosso, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 13 (..)

§1° Entende-se por hora-atividade aquela destinada a:

)

§ 2° O cumprimento da hora-atividade, podera ser realizado, no limite de até
60%, em formato ndo presencial, mediante a utilizagdo de ambientes virtuais, institucionais
ou demais instrumentos tecnoldgicos disponiveis, desde que devidamente assegurada a
efetividade das a¢des desenvolvidas e a entrega regular das atividades pedagégicas
previstas, ficando a critério do professor escolher se realizara a hora-atividade de forma
presencial ou virtual.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢do tem por objetivo alterar o art. 13 da Lei Ordinaria n°
2.079/2022, que disciplina o Plano de Carreiras, Cargos e Salarios dos profissionais da
educagdo basica do Municipio de Primavera do Leste, para autorizar que até 60% (sessenta
por cento) da hora-atividade possa ser cumprida em formato ndo presencial, mediante
utilizagdo de ambientes virtuais institucionais ou demais instrumentos tecnologicos,
permitindo que fique a critério do docente escolher se realizara suas horas atividades em
formato home office ou se permanecera realizando em forma presencial.

A Constitui¢do Federal assegura, em seu art. 205, o direito a educagdo como

dever do Estado e da familia, devendo o ensino ser promovido e incentivado com base nos
principios da igualdade, eficiéncia e qualidade. O art. 206 prevé principios que orientam a
educacio nacional, dentre os quais a valoriza¢do dos profissionais da educagdo e a busca
pela elevagdo da qualidade do ensino, o que buscamos com este projeto.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n° 9.394/1996)
reconhece a necessidade de organizagdo do trabalho docente e dos tempos destinados as
atividades de planejamento, avaliagdo e formagdo continuada. A presente proposi¢do, ao
disciplinar a possibilidade de cumprimento parcial da hora-atividade em ambiente virtual,
sem reduzir a carga horaria global nem suprimir direitos adquiridos, trata-se de medida de
natureza estritamente organizacional, de forma a proporcionar maior comodidade ao corpo
docente municipal, algo ja previsto para professores da rede estadual que podem realizar
sua hora-atividade em home office.

A hora-atividade ¢ vocacionada ao planejamento didatico-pedagogico,
corregdes, estudos e formagdo continuada, atividades que muitas vezes demandam
concentragdo, pesquisa e uso de recursos digitais. A incorporagdo controlada de
modalidades ndo presenciais possibilita aos docentes melhores condigdes para realizar
atividades que nfio exigem presenga fisica na unidade escolar, favorecendo a qualidade do
planejamento e, consequentemente, melhores condigdes de trabalho.

Ademais, as tecnologias educacionais integradas de forma planejada e regulada
ampliam as possibilidades pedagogicas, permitindo trocas colaborativas, acesso a materiais
e atualizagdes profissionais. A autonomia do professor para optar pelo formato prevista no
texto proposto respeita a diversidade de realidades escolares e pessoais, preservando o
carater presencial essencial das atividades que exigem interag¢do direta com a comunidade
escolar.

A medida propde uma flexibilizagdo administrativa que ndo acarreta aumento
de despesa com pessoal, nem alteragdo da jornada global de trabalho. Trata-se de
reorganiza¢do do tempo docente, que pode resultar em maior eficiéncia e produtividade
sem onerar o erario.

Com a proposta, atendemos reivindicagdes da categoria docente relativas a
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autonomia profissional e & melhoria das condi¢des de trabalho. Ao mesmo tempo,
demonstramos compromisso com a valorizagdo do magistério, com a qualidade do ensino
e com a eficiéncia administrativa.

A altera¢do proposta respeita os direitos constitucionais e legais, preserva a
integralidade do tempo de trabalho docente, e condiciona o exercicio do formato néo
presencial a comprovagdo de efetividade das atividades, atendendo as inovagdes
tecnolégicas incorporadas a educagdo apos a pandemia, que tornaram o ensino hibrido e o
trabalho remoto praticas consolidadas. Dessa forma, equilibra flexibilizagdo com a
necessaria tutela da qualidade da prestag@o do servigo publico educacional.

Importante salientar que embora a proposta trate sobre servidores publicos
vinculados ao executivo, a mesma ndo fere o disposto previsto no art. 37 da lei organica
municipal que trata sobre a iniciativa das leis reservadas ao prefeito, vejamos:

“Art. 37. A iniciativa das leis complementares

e ordinarias cabe a qualquer Vereador ou

Comissdo, ao Prefeito e aos Cidaddos, na forma

€ nos casos previstos nesta Lei Orgéanica.

§ 1° - Sdo de iniciativa privativa do Prefeito as

leis que:

I - Fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda

Municipal;

IT - Disponham sobre:

a) Criagdo de cargos, fungdes ou empregos
publicos na administragdo direta e
autarquica e fixag@o de sua remuneracio;

b) Servidores publicos do Municipio, seu
regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade, disponibilidade e
aposentadoria;

¢) Criagdo, estruturagdo e atribui¢des das
Secretarias Municipais e orgdos da
administragdo publica municipal;

d) Estabelecimento do plano plurianual, das
diretrizes orgamentarias e dos orgamentos
anuais;

e) Criago e definigdo das dreas de atuagio de
autarquias, fundag¢des, empresas publicas,
sociedades de economia mista e suas
subsidiarias.”

O projeto ora proposto ndo enseja em vicio de iniciativa, pois 0 mesmo ndo trata
sobre os servidores publicos em si, tampouco sobre seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade, disponibilidade e aposentadoria dos servidores do executivo, apenas
da uma nova possibilidade para realizagdo de um trabalho que ja ¢ prestado e
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regulamentado pelos docentes do municipio, que mesmo com a aprovagdo do projeto,
devem continuar realizando a hora-atividade da mesma maneira.

Dito isto, verifica-se que o presente Projeto de Lei ¢ de suma importancia, razo
pela qual requer-se que os nobres Vereadores dignem-se a aprova-lo.

Na certeza de contarmos com a colaboragdo dos nobres Vereadores para a
aprovag¢do por unanimidade, manifesto votos de elevada estima e considerag@o.
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