MUNICiPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° (7 2023.

“Dispde sobre a Estrutura Administrativa
Organizagdo do Poder Executivo Municipal
de Primavera do Leste-MT, e da outras
providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE-MT
APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONOU A
SEGUINTE LEI:

, CAPITULOT
DOS PRINCiPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 1° - Esta Lei estabelece a nova Estrutura Administrativa Organizacional
do Poder Executivo de Primavera do Leste-MT, suas unidades
administrativas e executivas, suas competéncias e a ordem hierarquica.

Art. 2° - A agdo do Governo Municipal terda como objetivo o
desenvolvimento do Municipio e o aprimoramento dos servigos prestados a
populagdo, mediante o planejamento de suas atividades.

Art. 3° - O desenvolvimento do Municipio de Primavera do Leste esta
vinculado a realizagdo plena de seu potencial econdmico e a redugdo das
desigualdades sociais no acesso aos bens e servigos, respeitadas as vocagdes,
as peculiaridades e a cultura local e preservado o seu patrimonio natural e
artificial.

Art. 4° - O planejamento integrado das atividades da Administra¢do
Municipal Obedecera as diretrizes estabelecidas pelo Executivo Municipal e
sera tracado através de, entre outros, elabora¢do e manutengdo dos seguintes
instrumentos:

I — Plano Diretor;

II — Planejamento Estratégico;

III — Plano Plurianual;

IV — Diretrizes Or¢amentarias;

V — Or¢amento Anual;
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VI — Programag¢do Financeira e cronograma de execugdo mensal e
desembolso.

Art. 5° - A Administragdo Municipal, além dos controles formais
concernentes a obediéncia a preceitos legais e regulamentares, devera dispor
de instrumentos de acompanhamento e avaliagdo de resultados da atuagdo
das suas diversas unidades organizacionais.

Art. 6° - A Prefeitura de Primavera do Leste buscara elevar a produtividade
operacional de suas unidades organizacionais através de rigorosa selegdo de
candidatos ao ingresso no seu Quadro de Pessoal, do treinamento e
aperfeicoamento dos Servidores, do estabelecimento de niveis de
remuneragdo compativeis com a qualificagdo dos talentos humanos e as
disponibilidades de recursos monetarios municipais, e do estabelecimento e
observancia de critérios de promogao e acesso.

Art. 7° - Toda e qualquer atividade da Administragdo Municipal sera
norteada pelos seguintes principios:

I — Desenvolvimento das atividades socioeconomicas respeitando os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia;

I — Modernizagio e inovagdo da gestdo publica municipal de forma a evitar
a fragmentagdo das agdes e a promover a harmonia dos servigos publicos
essenciais disponibilizados ao cidaddo, com maior eficiéncia e eficacia;

III — Respeito as tradigdes e costumes locais;

IV. — Responsabilidade fiscal, através do planejamento publico e do
equilibrio financeiro, buscando atingir maior economicidade na realiza¢do
das despesas;

V — Transparéncia administrativa, permitindo a participagdo ativa da
sociedade na definicdo das prioridades e na execugdo dos programas
municipais, através dos o6rgaos colegiados;

VI — Autoridade e responsabilidade, com o comprometimento dos agentes
publicos na execucgdo dos atos de gestdo e de governo.

Art. 8 - A Prefeitura de Primavera do Leste recorrerd, sempre que
admissivel e aconselhavel, a execug¢do indireta de obras e servigos, mediante
licita¢@o, por contrato, concessdo, permissao ou convénios com pessoas ou
entidades publicas ou privadas, de forma a evitar novos encargos
permanentes e ampliagdo desnecessaria de seu Quadro de Servidores.
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Art. 9° - Na elabora¢do e execugdo de seus programas, a Prefeitura de
Primavera do Leste estabelecera o critério de prioridades, segundo a
essencialidade da obra ou servigo e o atendimento do interesse coletivo.

Art. 10 - O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito Municipal com auxilio
dos Diretores e Secretarios Municipais e dos demais 6rgdos que o compoem.

Art. 11 - A Administra¢do Direta constitui-se dos Orgdos de
Assessoramento; Administra¢do Geral e Administragdo Especifica.

Art. 12 - A Administra¢do Indireta constitui-se de Autarquias, Fundagoes,
Empresas Publicas e Sociedade de Economia Mista, a serem criadas por leis
especificas segundo os principios da Administragdo Publica.

Art. 13 - Os Orgios Colegiados deverdo ter sua vinculagdo em Lei
Especifica definidos a qual Diretoria ou Secretaria Municipal estdo
vinculados.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

Art. 14 - A Estrutura Organizacional do Poder Executivo Municipal de
Primavera do Leste compde-se das seguintes unidades organizacionais:

1. Executivo Municipal.

I — Administragdo Direta:

a) Administragdo Geral;

b) Administragdo Especifica.

II - Administra¢do Indireta:

a) Autarquias.

a.l) Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de
Primavera do Leste.

I1I - Orgdos colegiados permanentes e/ou consultivos:
a) Comissoes;
b) Conselhos.

Art. 15 - A Estrutura Basica da Estrutura Organizacional do Poder
Executivo Municipal compreende o seguinte agrupamento:

(98]
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[ — Assessoramento:

a) Diretoria de Gabinete;

b) Procuradoria Geral do Municipio;

¢) Unidade Central de Controle Interno.

I — Administragdo Geral:
a) Secretaria de Administragao;
b) Secretaria de Governo;
¢) Secretaria de Fazenda.

IIT — Administrag¢do Especifica:

a) Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;

b) Secretaria de Assisténcia Social;

¢) Secretaria de Cultura, Lazer e Juventude;

d) Secretaria Desenvolvimento Econdmico, Inovagdes, Turismo e
Tecnologia;

e) Secretaria de Educacao;

f) Secretaria de Esporte;

g) Secretaria de Infraestrutura;

h) Secretaria de Satde.

Art. 16 - As unidades organiza¢des componentes da estrutura da Prefeitura
de Primavera do Leste, por sua vez, podem subdividirem-se em outras
unidades, segundo so critérios de hierarquizag@o adotados.

CAPITULO 111
ASSESSORAMENTO

Secdo [
Diretoria de Gabinete

Art. 17 - A Diretoria de Gabinete € o 6rgdo ao qual incumbe a assisténcia e
assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas
do seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial.

Art. 18 - A Diretoria de Gabinete compete:

I - Promover a integra¢do das diversas unidades administrativas do Poder
Executivo;

II - Coordenar as relagdes institucionais no ambito municipal entre o Poder
Executivo e o Poder Legislativo;

Rua Maringa, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone (66)3498-3333 — Ramal 202

L)



MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

III - Assessoramento e secretariado do Prefeito nas reunides internas ou
externas;

IV - Recepgdo, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e
visitantes que demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes
publicas, incluindo as de representacdo e de divulgagao;

V - Recepgdo, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

VI - Elabora¢do da agenda de atividades do Prefeito, controlando e zelando
pelo seu cumprimento e o desempenho de outras tarefas compativeis com a
posi¢do hierarquica do gabinete, quando determinadas pelo Prefeito
Municipal;

VII - Controlar o recebimento, processamento e resposta dos requerimentos
e indica¢des enviados pela Camara Municipal ao Prefeito.

Art. 19 - A Diretoria de Gabinete compde-se das seguintes unidades
organizacionais, diretamente subordinadas ao Prefeito Municipal:

[ - Diretoria de Gabinete:

a) Departamento de Gabinete;

1. Divisdo de Gabinete;

1.1 Setor de Gabinete;

1.2 Setor de Compliance.

b) Departamento de Assessoria de Comunicagao;
1. Divisao de Comunicagao;

1.1 Setor de Comunicagdo.

¢) Departamento de Ouvidoria Municipal;

d) Departamento de Defesa Civil;

e) Departamento de Defesa do Consumidor;

1. Divisdo de Atendimento;

2. Divisdo de Conciliagdo e Julgamento;

3. Divisdo de Fiscalizagdo.

f) Departamento de Central de Monitoramento;

g) Departamento de Representagdes;
1. Setor de Representagdo em Cuiaba.

Art. 20 - Compete ao Departamento de Assessoria de Comunicagao:
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I - Reunir, redigir, relatar e comentar noticias e informagdes de atos e fatos
da Prefeitura de Primavera do Leste para publicagdes em jornais ou revistas
ou para a difusdo pelo radio ou televisdo;

IT - Selecionar, revisar, preparar e distribuir matérias para publicagdo;

III - Executar a revisdo e preparagdo do material publicitario, para garantir-
lhe clareza, estilo adequado e correc¢ao;

IV - Pesquisar, colher e redigir noticias e informagdes de interesse;

V - Adaptar a linguagem jornalistica e as normas linguisticas as noticias e
informagodes colhidas; e

VI - Reunir e preparar material de informac¢do sobre a Prefeitura de
Primavera do Leste, para difusdo em 6rgdos publicitarios.

Art. 21 - Ouvidoria é um importante departamento que auxilia o cidaddo
primaverense em suas relagdes com o Municipio e juntamente com a Lei de
Acesso a Informagdo (Lei Federal 12.527/2011) s3o exemplos de
instrumentos institucionais e juridicos que, ao lado dos outros canais de
participagdo e controle social existentes, buscam operacionalizar o principio
da democracia participativa consagrado na Constitui¢do Federal de 1988.

Art. 22 - Compete ao Departamento de Ouvidoria:

I - Receber e apurar denuncias, reclamagdes, criticas, comentarios e pedidos
de informagdo sobre atos considerados ilegais comissivos e/ou omissivos,
arbitrarios, desonestos, indecorosos, ou que contrariem o interesse publico,
praticados por servidores publicos do municipio de Primavera do Leste ou
agentes publicos;

II - Diligenciar junto as Unidades da Administracdo competentes para a
prestag¢@o por estes, de informagdes e esclarecimentos sobre atos praticados
ou de sua responsabilidade;

III - Coordenar agdes integradas com os diversos 6rgdos da municipalidade,
a fim de encaminhar, de forma Intersetorial, as reclamag¢des dos municipes
que envolvam mais de um 6rgdo da administrag@o direta e indireta;

IV - Manter o cidaddo informado a respeito das averiguagdes e providéncias
6
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adotadas pelas unidades administrativas, excepcionados os casos em que
necessario for o sigilo, garantindo o retorno dessas providéncias a partir de
sua intervengao e dos resultados alcancados;

V - Comunicar ao 6rgado da administragdo direta competente para a apuracdo
de todo e qualquer ato lesivo ao patrimonio publico de que venha a ter
ciéncia em razdo do exercicio de suas fungdes;

VI - Elaborar e divulgar, trimestral e anualmente, relatorios de suas
atividades, bem como, permanentemente, os servigos da Ouvidoria do
Municipio junto ao publico, para conhecimento, utilizacdo continuada e
ciéncia dos resultados alcangados;

VII - Promover a realizag@o de pesquisas, seminarios e cursos sobre assuntos
relativos ao exercicio dos direitos e deveres do cidaddo perante a
administragdo publica;

VIII - Organizar e manter atualizado arquivo da documentacdo relativa as
denuncias, reclamagdes e sugestdes recebidas;

§1°. A Ouvidoria mantera sigilo sobre dentncias e reclamagdes que receber,
bem como sobre sua fonte, assegurando a prote¢do dos denunciantes,
quando requerer o caso ou assim for solicitado.

§2°. A Ouvidoria mantera servico telefonico gratuito, destinado a receber as
dentncias e reclamagdes, garantindo o sigilo da fonte de informagao.

Art. 23 - Compete a Defesa Civil:

I - Cumprir com as diretrizes e objetivos da Politica Nacional de Protegédo e

Defesa Civil - PNPDEC, bem como com as competéncias exclusivas dos

municipios e com aquelas de responsabilidade comum com os demais Entes

Federados;

IT - Coordenar e executar as agdes de Defesa Civil;

III - Manter atualizadas e disponiveis as informagdes relacionas a Defesa

Civil;

IV - Elaborar Plano de Ag¢do Anual visando o atendimento das agdes em

tempo de normalidade, bem como, das agdes emergenciais, com a garantia

dos recursos no Or¢camento Municipal;

V - Prever recursos orgamentarios proprios, necessarios as agoes

assistenciais de recuperagdo ou preventivas, como contrapartida as

transferéncias de recursos da Unido, na forma da legislagdo vigente;

VI - Capacitar pessoal de forma adequada a atender para as agdes de Defesa

Civil;

VII - Manter o 6rgdo central do Sistema Nacional de Protegédo e Defesa Civil
7
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informado sobre as ocorréncias de desastres e atividades de Defesa Civil;
VIII - Propor a autoridade competente a declaragdo de Situagdo de
Emergéncia ou de Estado de Calamidade Publica observando os critérios
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Protecio e Defesa Civil -
CONPDEC;

IX - Executar a distribuicdo e o controle de suprimentos necessarios em
situagOes de desastres;

X - Implantar o banco de dados e elaborar os mapas tematicos sobre
ameagas, vulnerabilidades e riscos de desastres;

XI - Implementar a¢es de medidas ndo estruturais e medidas estruturais;
XII - Promover campanhas publicas e educativas para estimular o
envolvimento da populagdo, motivando agdes relacionadas com a defesa
civil, através da midia local;

XIII - Estar atenta as informag¢des de alerta dos orgdos de previsdo e
acompanhamento, de modo a captar quaisquer informagdes de alerta, afim
de executar planos operacionais em tempo habil;

XIV - Comunicar aos 6rgdos competentes quando a produgdo, o manuseio
ou o transporte de produtos perigosos que apresentem risco a populacdo;

XV - Implantar programas de treinamento para voluntariado;

XVI - Implantar e manter atualizados o cadastro de recursos humanos,
materiais e equipamentos a serem convocados e utilizados em situagdes de
anormalidades;

XVII - Estabelecer intercambio de ajuda com outros Municipios
(comunidades irmanadas);

XVIII - Promover mobilizagdo comunitaria visando a implantagdo de
Nucleos Comunitarios de Protegdo e Defesa Civil - NUFDEC, nos bairros,
distritos urbanos, distritos industriais e bem como na zona rural.

Art. 24 - Compete ao Departamento de Defesa do Consumidor:

I- Promover e implementar as agdes direcionadas a formulagdo da politica
do Sistema Municipal de Defesa do Consumidor;

IT - Assessorar o Prefeito Municipal na formulagdo da politica do Sistema
Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor;

I1I - Planejar, elaborar, propor e executar a Politica do Sistema Municipal de
Defesa dos Direitos e Interesses dos Consumidores;

IV - Receber, analisar, avaliar e encaminhar consultas, dentincias e sugestoes
apresentadas por consumidores, por entidades representativas ou pessoas
juridicas de direito publico ou privado;

V - Orientar permanentemente os consumidores sobre seus direitos e
garantias;

VI - Fiscalizar as denuncias efetuadas, encaminhando a assisténcia judiciaria
8
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e/ou, ao Ministério Puablico, as situagdes nao resolvidas administrativamente;
VII - Incentivar e apoiar a criagdo e organizacdo de 6rgdos e associagdes
comunitarias de defesa do consumidor e apoiar as ja existentes;

VIII - Desenvolver palestras, campanhas, feiras, debates e outras atividades
correlatas;

IX - Atuar junto ao sistema Municipal formal de ensino, visando incluir o
Tema Educagao para o consumo no curriculo das disciplinas ja existentes, de
forma a possibilitar a informagdo e formagdo de uma nova mentalidade nas
relagdes de consumo;

X - Colocar a disposi¢do dos consumidores mecanismos que possibilitem
informar os menores pregos dos produtos basicos;

XI - Manter cadastro atualizado de reclamagdes fundamentadas contra
fornecedores de produtos e servicos, divulgando-o publica e anualmente, e
registrando as solugdes;

XII - Expedir notificagdes aos fornecedores para prestarem informagdes
sobre reclamagdes apresentadas pelos consumidores;

XIII - Fiscalizar e aplicar as san¢des administrativas previstas no Codigo de
Defesa do Consumidor;

XIV - Funcionar, no que se refere ao processo administrativo, como
instancia de instrugdo e julgamento, inclusive recursal, no ambito de sua
competéncia.

XV - Solicitar o concurso de orgdos e entidades de notdria especializagdo
técnica para a consecu¢do dos seus objetivos.

Art. 25 - Compete a Central de Monitoramento de Primavera do Leste -
CEMIP:

Paragrafo Unico: Colaborar com a elucidagiio de delitos praticados contra o
patrimonio publico municipal, otimizagdo de transito, ampliagdo da
vigilancia ambiental, protecdo e defesa civil, bem como, com os processos
de investigagdo e captura de criminosos por parte das forgas de seguranga.

Art. 26 - Compete ao Departamento de Representagdo:

I - Representar, por delegagcdo do Executivo Municipal, em todos os niveis,
os interesses da Prefeitura de Primavera do Leste;

II - Planejar os programas de apresentagdo a comunidade dos objetivos e
realizagdes do Governo Municipal, baseando-se na disponibilidade de
recursos, para definir prioridades, sistemas e rotinas referentes as atividades
a serem desenvolvidas;

III — Monitoramento de andamento de projetos de interesse do Municipio de
9
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Primavera do Leste junto aos Orgdos nas Capitais;

IV - Articular a¢des que objetivem a obtengdo de recursos financeiros para o
Municipio.

Secao 11
Procuradoria Geral do Municipio

Art. 27 - A Procuradoria Geral do Municipio € o 6rgdo ao qual incumbe a
defesa judicial e extrajudicial dos interesses do Municipio de Primavera do
Leste.

Art. 28 - Compete a Procuradoria Geral do Municipio:

I - Assessorar juridicamente a administragdo municipal direta e indireta;

Il - Planejar, coordenar, controlar e executar as atividades juridicas de
interesse do Municipio;

[1I - Cobrar judicialmente a divida ativa do Municipio;

IV - Assessorar a administragdo direta e indireta na elaboragdo e analise de
projetos de lei, razdes de veto e demais atos normativos;

V - Apurar pedidos indenizatorios ao Municipio, quando envolvam a
administracdo direta e indireta;

VI - Assessorar juridicamente os processos administrativos que visam apurar
o cometimento de faltas disciplinares pelos servidores publicos municipais
do Poder Executivo;

VII - Zelar pela fiel observancia e aplicagdo das leis, decretos, portarias, e
regulamentos existentes no municipio, principalmente no que se refere ao
controle da legalidade dos atos praticados pelos agentes publicos;

VIII - Assessorar juridicamente os processos de licitagdo e formalizagdo de
contratos;

IX - Emitir parecer aos orgdos da administragdo publica municipal quando
solicitado;

X - O processamento das medidas judiciais cabiveis decorrentes de atos
originarios do poder de policia do Municipio;

XI - A iniciativa das medidas judiciais cabiveis decorrentes da defesa e
protecdo do patrimonio do Municipio;

XII - A assessoramento ao Prefeito Municipal na sua atividade funcional,
nos assuntos de sua competéncia e que nesta condi¢éo lhe forem cometidos e
o fornecimento de dados e informagdes a fim de subsidiar o processo
decisorio.

10
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Art. 29 - A Procuradoria Geral do Municipio compde-se das seguintes
unidades organizacionais:

I - Gabinete do Procurador Geral do Municipio;

1. Divisdo de Assessoria Juridica de Processos Administrativos Gerais e
Licitatorios;

2. Divisdo de Assessoria Juridica de Processos Administrativos e Judiciais
Fiscais;

3. Divisdo de Assessoria Juridica de Contencioso Judicial;

4. Divisdo de Assessoria Juridica do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Secao 111
Unidade Central de Controle Interno

Art. 30 - Compete a Unidade Central de Controle Interno:

I - Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno
da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, incluindo suas
administragdes Direta e Indireta, se for o caso promover a integracdo
operacional e orientar a elaborag¢do dos atos normativos sobre procedimentos
de controle;

IT - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
supervisionando e auxiliando as unidades executoras no relacionamento com
o Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, quanto ao encaminhamento
de documentos e informagdes, atendimento as equipes técnicas, recebimento
de diligéncias, elabora¢do de respostas, tramitagdo dos processos e
apresentacdo dos recursos;

I1I - Assessorar a administragdo nos aspectos relacionados com os controles
interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo
relatorios e pareceres sobre 0s mesmos;

IV - Interpretar e pronunciar-se sobre a legislagdo concernente a execugao
or¢amentaria, financeira e patrimonial;

V - Medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle
interno, através das atividades de auditoria interna a serem realizadas,
mediante metodologia e programagdo proprias, nos diversos sistemas
administrativos da prefeitura Municipal de Primavera do Leste, incluindo
suas administragdes Direta e Autarquias, se for o caso, expedindo relatorios
com recomendagdes para o aprimoramento dos controles;

VI - Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Org¢amentarias e no Orcamento,

inclusive quanto a agdes descentralizadas executadas a conta de recursos
1

Rua Maringa, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone (66)3498-3333 —Ramal 202



MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

oriundos dos Or¢amentos Fiscal e de Investimentos;
VII - Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites
constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos
demais instrumentos legais;
VIII - Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a
legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade na gestdo or¢amentaria, financeira, patrimonial e
operacional na Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, incluindo suas
administragdes Direta e Autarquias, se for o caso, bem como, na aplicagdo
de recursos publicos por entidades de direito privado;
IX - Aferir a destinagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos,
tendo em vista as restricdes constitucionais e as da Lei Complementar
n° 101/2000;
X - Acompanhar a divulga¢@o dos instrumentos de transparéncia publica;
XI - Participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboragdo do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentarias e da Lei Or¢amentaria;
XII - Manifestar-se, quando solicitado pela administragdo, acerca da
regularidade e legalidade de processos licitatorios, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e
outros instrumentos congéneres;
XIII - Propor a melhoria ou implantagdo de sistemas de processamento
eletronico de dados em todas as atividades da administrag@o publica, com o
objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o
nivel das informagdes;
XIV - Instituir e manter sistema de informagdes para o exercicio das
atividades finalisticas do Sistema de Controle Interno;
XV - Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que
instaure imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as agdes
destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou
antiecondmicos que resultem em prejuizo ao erdrio, praticados por agentes
publicos, ou quando ndo forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer
desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;
XVI - Revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas
Especiais instauradas pela Prefeitura Municipal de Primavera do Leste,
incluindo a suas administragdes Direta e Autarquias, se for o caso, inclusive
sobre as determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;
XVII - Representar ao TCE-MT, sob pena de responsabilidade solidaria,
sobre as irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao
erario ndo reparados integralmente pelas medidas adotadas pela
administracgao;
XVIII - Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais, admissdes de
12
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pessoal, processos de aposentadorias, reforma, pensdes e outros que vierem
a ser instituido pelo TCE-MT.

Art. 31 - A Unidade Central de Controle Interno compde-se das seguintes
unidades organizacionais:

[ — Unidade Central de Controle Interno:

1. Divisdo de Controle na Area de Atos de Pessoal;
2. Divisdo de Controle na Area Previdenciaria; e
3. Divisdo de Controle na Area de Auditorias.

CAPiTULp 1AY
ADMINISTRACAO GERAL

Secao |
Secretaria de Administracio

Art. 32 - A Secretaria de Administragio ¢ o érgdo ao qual incumbe exercer
as atividades relacionadas a prestagdo de servigos de natureza meio,
necessarios ao funcionamento regular das unidades da estrutura
organizacional da Prefeitura e compete:

I - Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria, fixando
politicas de ag¢do e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o
cumprimento das metas e objetivos tragados consentaneamente com os
Planos de A¢ao do Governo Municipal;

IT - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, tramitagdes
rapidas de informagdes entre as diversas unidades componentes da estrutura
organizacional da Prefeitura de Primavera do Leste;

III - Utilizar adequadamente os recursos humanos e materiais disponiveis e
processar as demais atividades dentro da respectiva politica de agao;

IV - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto, médio
ou longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem
cumpridos pelas unidades organicas subordinadas;

V - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o
cumprimento dos objetivos propostos, com o maximo aproveitamento dos
recursos disponiveis;

VI - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execucao
dos mesmos, decidindo sobre possiveis ajustes para o cumprimento oportuno

e a sua maxima rentabilidade;
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VIII - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em
execugdo, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados
com os resultados de sua gestdo; e
VIII - Estabelecer, em conjunto, com os 6rgdos estaduais e federais e com os
segmentos ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal,
programas, convénios, acordos e parcerias assemelhadas necessarios e/ou
oportunos para a execucdo de projetos inerentes a sua Secretaria.
IX - Orientar e supervisionar a elaboragdo de estudos especiais destinados a
racionaliza¢do do servigo-meio, com o fim de reduzir seus custos e aumentar
sua eficiéncia;
X - Praticar todos os atos relativos a pessoal, insuscetiveis de delegacdo, ¢
que ndo lhes sejam vedados pela legislagdo em vigor;
XI - Emissdo de certificados de registro ou certiddes para fins de licitagdo e
elaborar editais de licitagdes, qualquer que seja a sua finalidade ou
modalidade, instruindo os processos respectivos com elementos basicos
previstos na legisla¢do correspondente;
XII - Aprovar a programagdo para treinamento sistematico dos recursos
humanos do Municipio, de acordo com a necessidade dos projetos e
atividades em andamento;
XIII - Oferecer proposta de lotagdo ideal, o cronograma de seu
preenchimento e o remanejamento de pessoal;
XIV - Emitir normas e exercer o controle pertinente ao patrimonio
mobiliario e a prestacdo de servigos auxiliares;
XV — Gerir e operacionalizar as licengas temporarias e emitir os documentos
de sua competéncia necessarios aos processos de aposentadorias e pensdes.
XVI - Acompanhar as licitagdes de equipamentos, obras, objetos e servigos,
propondo aperfei¢oamentos necessarios;
XVII - Preparar ¢ encaminhar os contratos, convénios, acordos e
instrumentos similares, coordenando o fluxo dos processos para coleta de
parecer, instrucdo e coleta de assinaturas do setor competente;
XVIII - Manter sistema de controle de estoques e de movimentagdes de
materiais do almoxarifado geral da Prefeitura, com excegdo das Secretaria
que possuem almoxarifado especifico;
XIX - Determinar a abertura de sindicancias e processos disciplinares ou
qualquer outra medida cabivel nos termos da legislagdo municipal, mediante
ciéncia da irregularidade;
XX - Manter e conservar a frota;
XXI - Auxiliar e representar o Prefeito Municipal em suas atribuigdes legais
e atividades oficiais, assim como em suas fungdes administrativas, politicas,
sociais, de cerimonial, de relagdes publicas, culturais, desportivas, de
comunicacao e divulgacao;

14

Rua Maringa, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone (66)3498-3333 — Ramal 202

——



MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

XXII - Juntamente com a Procuradoria e sob a orientagdo desta, coordenar a
expedi¢do de leis, decretos, portarias e demais atos do Prefeito;

XXIIT - Avaliar os resultados alcangados pela atividade administrativa a
partir de relatorio de metas definidos com os respectivos Secretarios
Municipais;

XXIV - Cuidar do continuo relacionamento do Governo Municipal com as
entidades representativas de classe e sindicatos estabelecidos no Municipio;
XXV - Monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e objetivos
institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do Poder
Executivo as propostas de decisdo e adequagdo que permitam o
cumprimento dos compromissos assumidos com a populagdo no Plano de
Governo;

XXVI - Acompanhar e controlar a execug¢do de contratos e convénios
celebrados pela Prefeitura Municipal, na sua area de competéncia e em
articulagdo com todas as demais Secretarias Municipais;

XXVII - Subsidiar o Chefe do Poder Executivo Municipal na integracdo dos
municipes na vida politico-administrativa do Municipio, para melhor
conhecer os anseios e necessidades da comunidade, direcionando de maneira
precisa a sua agao;

XXVIII - Elaborar normas e promover atividades relativas ao recebimento,
distribuigdo, controle do andamento, triagem e arquivamento dos processos e
documentos em geral;

XIX - Realizar a¢des de inspecdo e orienta¢des nos locais de trabalho sobre
medidas preventivas e uso de equipamentos de protecdo individual visando a
prevengdo de acidentes de trabalho e implantar a medicina preventiva com
vistas a prevencdo de doengas ocupacionais;

XXX - Realizar Processos Seletivos Publicos, Simplificados e Concurso
Publico, de acordo com as necessidades administrativas e condigdes legais;
XXXI - Licenciar e manter contratos de softwares e de sistemas de
informagdo no ambito da administracdo municipal;

XXXII - Manter os equipamentos de informatica e solicitar a aquisi¢do de
suprimentos no ambito da administragdo municipal;

XXXIII — Mapear e gerir o patrimonio imobiliario do Municipio;

XXXIV - Coordenar outras atividades destinadas a consecucdo de seus
objetivos.

Art. 33 - A Secretaria de Administragdo compde-se das seguintes unidades
organizacionais:
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[ - Secretaria Municipal de Administragdo:

a) Departamento de Gabinete da Secretaria;
1. Divisdo de Publica¢des Oficiais;

1.1 Setor de Transparéncia Publica.

1.2 Setor do Diario Oficial;

2. Setor Protocolo Central;

3. Setor de Apoio Administrativo;

4. Setor de Processos Disciplinares;

5. Setor de Arquivo Pablico Municipal.

b) Setor de Junta do Servigo Militar;
c¢) Departamento de Recursos Humanos;

1. Divisdo de Pericia Médica;
2. Divisdo de Recursos Humanos;

2.1. Setor de Folha de Pagamento;
2.2. Setor de Registro Funcional;
2.3. Setor de Avaliagao Funcional;
2.4 Setor de Seguranca do Trabalho.

d) Departamento de Gestdao de Aquisi¢ao e Contratos.

1. Divisdo de Planejamento e Cotagao;
1.1. Setor de Planejamento;
1.2. Setor de Cotagdo;

2. Divisdo de Licitagdes;

3. Divisdo de Contratos;

3.1. Setor de Gestdo dos Contratos;
3.2. Setor de Fiscalizagdo;

3.3. Setor de Sangdes;

e) Departamento de Gestdo de Frota;

1. Divisdo de Autoriza¢do de Compras e Manutengdo Veicular;

2. Divisdo Administrativa e de Monitoramento;
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2.1 Setor de Multas e Infragoes.
2.2 Setor de Gestdo de Documentos Pessoais e Veicular.

f) Departamento de Almoxarifado e Patrimonio;

1. Divisdo de Almoxarifado;

1.1. Setor de Armazenamento;

1.2. Setor de Distribui¢io;

1.3. Setor Administrativo e Recebimento.

2. Divisao de Patriménio

2.1. Setor de Tombamento;

2.2. Setor de Acompanhamento e Avaliacdo dos Bens

2.3. Setor de Gestdo Patrimonio Imobiliario do Municipio.

g) Departamento de Tecnologia da Informacao;

1. Divisdo de Analise de Sistemas;
2. Divisao de Manutengao e Infraestrutura;

Sec¢ao 11
Secretaria de Governo

Art. 34 - A Secretaria Municipal de Governo tem por finalidade planejar,
organizar, dirigir, coordenar e controlar as a¢des politicas e de comunicagdo
social do Poder Executivo Municipal, visando a integracdo das politicas
publicas e das atividades dos orgdos e das entidades da Administragdo
Publica, e compete a Secretaria de Governo:

I - Planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades quanto a
orientagdo das agdes politicas do Governo Municipal na execug¢do do
programa de governo e nas relagdes com a sociedade;

I - Planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar, com a participagdo dos
orgdos e entidades da Administragdo Publica, as politicas de mobilizagdo
social;

I1I - Efetivar a comunicagdo dos programas, projetos e acdes governamentais
e a promo¢do da veiculagdo da publicidade obrigatéria, bem como, a
manutencdo e alimentac¢do de dados e informagdes do site oficial da Internet;
IV - Planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar a execugdo de
convénios firmados com orgdos federais e estaduais, bem como, entidades

governamentais e ndo governamentais nas areas de sua competéncia;
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V - Gerenciar os convénios firmados com orgaos federais e estaduais, bem
como, entidades governamentais e ndo governamentais;

VI - Desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus
objetivos;

VII - Propor instrumentos legais e fiscalizar a sua aplicagdo nas areas de
ordenamento e uso do solo urbano e contribuir para a constante atualizagdo
dos Codigos Municipais correspondentes;

VIII - Atualizar, fiscalizar e garantir o cumprimento do Codigo de Obras do
Municipio, Lei de Uso e Ocupagéo do Solo Urbano, Lei de Parcelamento do
Solo e demais legislagdes complementares;

IX — Orientar e acompanhar a execugdo do Plano Diretor;

X - Orientar, acompanhar e controlar a execugdo de planos de urbanizagao,
de acordo com a legislagdo urbanistica do Plano Diretor, bem como,
implementar os projetos do Plano Diretor;

XI - Desenvolver e supervisionar a execuc¢do das obras publicas municipais;
XII - Analisar os projetos para construgdo, reconstrucao, reforma, ampliag@o
ou demoligdo efetuada por particular ou entidade publica, em todas as areas
urbanas do Municipio, bem como aprovar e formalizar o processo de
parcelamento do solo, compreendendo desmembramento e remembramento
de solo;

XIIT - Manter atualizado juntamente o cadastro fisico das vias publicas,
areas publicas, edificagdes, levantamentos topograficos, perimetros e areas,
pontos de energia e intervengdes vidrias, para assegurar as informagdes aos
municipes e diversos orgdos estaduais, federal e privados.

XIV - Aprovar, fiscalizar e vistoriar os projetos e o sistema viario municipal,
urbano e rural, e realizar o e Estudos de Impacto de Vizinhanga - RIVE;

XV - Manter atualizado juntamente o cadastro fisico das vias publicas, areas
publicas, edificagdes, levantamentos topograficos, perimetros e areas, pontos
de energia e intervengdes viarias, para assegurar as informagdes aos
municipes e diversos orgaos estaduais, federal e privados;

Art. 35 - A Secretaria de Governo compde-se das seguintes unidades
organizacionais:

[ — Secretaria de Governo:

a) Departamento de Planejamento;

1. Divisdo de Urbanismo e Implementagdo do Plano Diretor;

2. Divisdo de Elaboragio e Monitoramento do Planejamento Estratégico.

b) Departamento de Convénios;

1. Setor de Convénios;
18
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2. Setor de Subvencgao Social.

¢) Departamento de Arquitetura, Engenharia e Topografia;

1. Divisdo de Analise e Aprovacdo de Projetos Privados;

2. Divisdo de Elaboragdo, Analise e Fiscaliza¢do de Execugdo de Projetos de
Obras Publicas;

3. Divisdo de Topografia.

Secdo 111
Secretaria de Fazenda

Art. 36 - Compete a Secretaria de Fazenda:

I - Orientar e supervisionar a execuc¢do do planejamento geral e setorial do
Executivo, bem como de estudos e projetos especiais;

IT - Elaborar a programagdo or¢amentaria do Municipio e propor alteragdes
na sua execugao;

III - Promover o controle financeiro do Municipio, bem como a busca de
medidas em prol do aumento da arrecadagao;

IV — Gerir e armazenar documentagdo relativa a gestdo dos fundos
municipais;

V - Orientar a alocagdo de recursos oriundos de transferéncias federais,
estaduais, convénios, contratos e outros ajustes e aqueles provenientes de
fontes municipais;

VI - Assinar como interveniente, convénios, contratos € outros ajustes
firmados pelos orgéos e entidades da Administracdo Municipal;

VII - Emitir parecer sobre a aplicagdo dos capitais do Municipio que tenham
repercussdes sobre a programagao financeira ou o Plano de Governo;

VIII - Organizar e gerir o sistema de contabilidade de custos da
administragdo municipal segundo projetos, programas e centros de custos,
elaborando indicadores de Qualidade, como bases para ag¢des gerenciais e
politicas de aperfeigoamento da gestdo econdmico-financeira do Municipio;
IX - Aprovar normas gerais, orientar e supervisionar a elaboragdo da
programa¢do financeira dos oOrgdos e entidades publicas municipais,
relativamente as atividades objeto do Sistema Municipal de Finangas;

X - Autorizar e orientar estudos especiais destinados a melhoria dos métodos
e técnicas de arrecadagdo e dispéndios das receitas publicas;

XI - Aprovar os programas de aperfeigoamento dos recursos na area do

fisco;
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XII - Promover as medidas necessarias ao controle interno e externo da
Administragdo Municipal do ponto de vista financeiro;
XIII - Participar e Gerenciar a elaboragdo do Balango Geral do Municipio;

XIV - Decidir sobre a forma de amortizacao de dividas;

XV - Organizar e manter em pleno funcionamento o sistema de controle da
execug¢do or¢amentaria segundo os projetos, programas e centros de custos;
XVI - Elaborar e executar a programagdo financeira do Municipio, opinando
sobre reprogramagdes eventualmente propostas no decorrer do processo de
execucao orgamentaria;

XVII - Opinar sobre propostas de endividamento e solicitagdo de
financiamentos internos e externos;

XVIII - Exercer o controle do endividamento do municipio;

XIX - Manter os sistemas de Contabilidade, Controle e Contabilidade de
Custos, segundo programas, projetos e centros de custos;

XX - O assessoramento ao Prefeito Municipal em assuntos de sua
competéncia e que nesta condi¢@o lhe forem cometidos e o fornecimento de
dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisorio.

XXI - Formular e implementar as politicas tributdrias de competéncia do
Municipio;

XXII - Promover a manutengdo dos cadastros de pessoa juridica e fisica
sujeitos a tributagdo municipal;

XXIII - Promover o langamento e arrecadagdo dos tributos e das receitas
municipais;

XXIV - Controlar e gerenciar a arrecadagdo orcamentiria e
extraorgamentaria e os pagamentos devidos pelo tesouro municipal;

XXV - Promover a inscri¢do em Divida Ativa dos débitos tributdrios do
Municipio;

XXVI - Realizar todos os registros e demonstrativos contabeis;

XXVII - Assessorar os demais oOrgdos quanto a assuntos de natureza
fazendaria;

XXVIII - Aplicar e fiscalizar as Posturas Municipais;

XXIX - Garantir o funcionamento do Conselho Administrativo de Recursos
Fiscais Tributarios do Municipio de Primavera do Leste — MT;

XXX - Fiscalizar a execugdo das obras privadas licenciadas, objetivando o
cumprimento da legislagdo pertinente em vigor;

XXXI - exercer a fiscalizagdo preventiva para identificar e impedir
construgoes e loteamentos clandestinos;

XXXII - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas,
tramitagdes rapidas de informagdes entre as diversas unidades componentes

da estrutura organizacional da Prefeitura de Primavera do Leste, utilizar
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adequadamente os recursos humanos e materiais disponiveis e processar as
demais atividades dentro da respectiva politica de agdo; e
XXXIII - desempenhar outras atividades afins.

Art. 37 - Compete a CMTU — Coordenadoria Municipal de Transito e
Transportes Urbanos:

I - Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e normas de transito, no ambito de
suas atribuigdes;

II - Planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de
pedestres e de animais, e promover o desenvolvimento da circulagéo e da
seguranca de ciclistas;

I1I - Implantar, manter e operar o sistema de sinalizacdo, os dispositivos e 0s
equipamentos de controle viario;

IV - Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
transito e suas causas;

V - Estabelecer, em conjunto com os 6rgdos de policia ostensiva de transito,
as diretrizes para o policiamento ostensivo de transito;

VI - Executar a fiscalizagdo de transito, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis, por infragdes de circulagdo, estacionamento e
parada, previstas no Codigo de Transito Brasileiro, no exercicio regular do
Poder de Policia de Transito;

VII - Aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infragdes
de circulagdo, estacionamento e parada, previstas no Codigo de Transito
Brasileiro, notificando os infratores e arrecadando as multas que aplicar;
VIII - Fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas
cabiveis relativas a infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotagdo dos
veiculos, bem como notificar e arrecadar as multas que aplicar;

IX - Fiscalizar o cumprimento da norma contida no art. 95, do CTB,
aplicando as penalidades e arrecadando as multas nele previstas;

X - Implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago nas
vias;

XI - Arrecadar valores provenientes de estada e remogdo de veiculos e
objetos, e escolta de veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas;
XII - Credenciar os servigos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de
seguranca relativas aos servigos de remogao de veiculos, escolta e transporte
de carga indivisivel;

XIII - Integrar-se aos outros orgdos e entidades do Sistema Nacional de
Transito para fins de arrecadacdo e compensagdo de multas impostas na area

de sua competéncia, com vistas a unificagdo do licenciamento, a
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simplificag@o e a celeridade das transferéncias de veiculos e de prontuarios
dos condutores de uma para outra unidade da Federagao;

XIV - Implantar as medidas de Politica Nacional de Transito e do Programa
Nacional de Transito;

XV - Promover e participar de projetos e programas de educagdo e
seguranga de transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
CONTRAN;

XVI - Planejar e implantar medidas para redugdo da circulagdo de veiculos e
reorienta¢do do trafego, com o objetivo de diminuir a emissdo global de
poluentes;

XVII - Registrar e licenciar, na forma da legislagdo, ciclomotores, veiculos
de tra¢do e propulsdo humana e de tragdo animal, fiscalizando, autuando,
aplicando penalidades e arrecadando multas decorrentes de infragdes;

XVIII - Articular-se com os demais o6rgaos do Sistema Nacional de Transito
no Estado, sob coordenagdo do respectivo CETRAN;

XIX - Vistoriar veiculos que necessitem de autorizagdo especial para
transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para a
circulacdo desses veiculos;

XX - Aprovar afixagdo de publicidade ou de quaisquer legendas ou simbolos
ao longo das vias no perimetro de circunscri¢do do Municipio;

XXI — Fiscalizar o transporte urbano de passageiros individual e coletivo e
fazer cumprir as legislagdes sobre o tema;

Art. 38 - A Secretaria de Fazenda compde-se das seguintes unidades
organizacionais:

I — Secretaria de Fazenda:

1. Setor de Atendimento da Receita Federal;

2. Setor da JARI — Junta Administrativa de Recursos e Infragdes;

3. Conselho Administrativo de Recursos Fiscais Tributarios do Municipio de
Primavera do Leste — MT;

a) Departamento de Assessoria de Planejamento e Execugao Orgamentaria;

a) Departamento de Gestdo e Modernizagdo Tributaria;
1. Setor de Compliance Tributario;

2. Setor de Tecnologia da Informagao;

3. Setor de Repasse Constitucional da Unido;

4. Setor de Repasse Constitucional do Estado;

b) Departamento de Fiscalizagao;
2
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1. Divisao Fiscalizag¢do de Tributos;

1.1. Setor de ITR;

1.2 Setor de Contencioso Administrativo de Tributos Imobiliarios;
2. Divisdo de Fiscalizacdo de Obras e Posturas;

2.1. Setor de Fiscalizacdo de Controle Urbano;

d) Departamento de Tributag¢do e Cadastro Tributario;

1. Divisdo de Atendimento ao Publico;

2. Divisdo Cadastro Imobiliario;

2.1. Setor de Processos de ITBI;

2.2. Setor de Processos de IPTU;

2.3. Setor de Tributos Imobiliarios;

3. Divisdo de Cadastro Mobiliario;

4. Divisao de Inscri¢gdo em Divida Ativa;

4.1 - Setor de gestdo das receitas tributarias e ndo tributarias para inscri¢ao
em Divida Ativa;

f) Departamento de Contabilidade;

g) Departamento Financeiro;
1. Divisdo de Pagamentos;

h) Departamento de CMTU — Coordenadoria Municipal de Transito e
Transportes Urbanos;

1. Divisdo de Manutengdo e Sinalizagdo Viaria;

2. Divisdo de Transito;

CAPITULOV
ADMINISTRACAO ESPECIFICA

Secao 1
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

Art. 39 - Compete a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente:

I - Organizar e promover eventos e articulagdes que visem o meio-ambiente;
IT - A promogdo das medidas normativas e executivas de defesa, preservacgao
e exploragdo econdmica dos recursos naturais ndo renovaveis;

III - Fazer exercer o poder de policia, a inspe¢do ambiental e gerenciar a
imposi¢do de penalidades;
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IV - Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e que
nesta condi¢do lhe forem cometidos e o fornecimento de dados e
informagdes a fim de subsidiar o processo decisorio.

V - Formular, coordenar e executar as politicas publicas do setor agricola do
Municipio;

VI - Acompanhar e incentivar as atividades relacionadas a agricultura
familiar através de implementagdo de programas e projetos especificos para
tal finalidade;

VII - Apoiar e dar assisténcia ao setor agropecuario e de abastecimento
agricola do Municipio;

VIII - Produzir, sistematizar e disponibilizar informagdes acerca do
desenvolvimento rural do Municipio;

IX - Prestar assisténcia técnico-administrativa necessarias aos Conselhos
Municipais e aos fundos vinculados a Secretaria, nos termos da legislagdo
pertinente;

X — Orientar sobre a inspe¢do sanitaria animal e as campanhas de vacinag@o
de rebanhos;

XI - Desenvolver outras atividades afins a Agricultura;

XII - Promover a educagdo agroambiental dos pequenos produtores,
orientando o setor produtivo rural para a agricultura familiar, diversificada e
em bases

XIIT - Organizar eventos e proceder a articulagdes, tendo por objetivo a
promogio de projetos de desenvolvimento socioambientais, com prioridades
para as microbacias hidrograficas que e apresentam maior densidade de uso
atual;

XIV - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas,
tramitagdes rapidas de informagdes entre as diversas unidades componentes
da estrutura organizacional da Prefeitura de Primavera do Leste; utilizar
adequadamente os recursos humanos e materiais disponiveis e processar as
demais atividades dentro da respectiva politica de acdo;

XV - Formular e propor alteragdes e normas quanto a Estudos de Impacto
Ambiental - EIA e Relatorios de Impactos Ambiental - RIMA;

XVI - Propor planos e projetos de recuperagdo de areas degradadas em
conjunto com outros 6rgdos municipais, estaduais e federais;

XVII - Estudar e propor areas de protecdo ambiental e de recomposi¢do
ciliar no ambito do Municipio;

XVIII - Planejar, coordenar e implementar a politica e a agdo de limpeza
urbana, compreendendo-se como tal: as coletas convencional e seletiva do
lixo, a destina¢do adequada e racional dos residuos solidos, o gerenciamento

dos aterros sanitarios, a destinagdo e comercializagdo dos residuos
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reprocessados do lixo urbano, a implementac@o e gerenciamento das usinas
de reprocessamento de entulho e residuos de construgdo civil, a destinag¢do

adequada dos residuos reprocessados de entulho e de construgdo civil;

XIX - Prover a implantagdo de parques, pragas, jardins e hortos, bem como a
sua conservagdo e manutengdo, desenvolver projetos e medidas tendentes ao

incremento e a disponibilizagdo de areas verdes.

Art. 40 - A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente compde-se das

seguintes unidades organizacionais:
I — Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;
a) Departamento de Assessoria da EMPAER;

b) Departamento de Gabinete da Secretaria;
1. Setor de Recursos de Humanos;

2. Setor de Manutengdo de Frota;

3. Setor de Compras;

c¢) Departamento de Agricultura;

1. Divisdo de Agricultura Familiar;

1.1. Setor de Patrulha Mecanizada;

1.2. Setor de Apoio e Assisténcia Técnica;
1.3. Setor de Apoio as Feiras Municipais;
1.4. Setor de Regularizacdo Fundiaria;

2. Divisao de Horta Municipal;
2.1. Setor de Producéo de Mudas;
2.2. Setor de Apoio as Hortas Escolares;

3. Divisdo de Servigos Sanitarios;
3.1. Setor de Servigos de Inspecdo Sanitaria;
3.2. Setor de Servigo de Castragdo;

c¢) Departamento de Meio Ambiente;

1. Divisdo de Residuos Urbanos;

1.1. Setor de Coleta de Residuos Urbanos;
1.2. Setor de Gestdo de Residuos Urbanos;

2. Divisdo de Gestdo Ambiental;
2.1. Setor de Licenciamento Ambiental;
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2.2. Setor de Fiscalizagdo Ambiental;

2.3. Setor de Educa¢do Ambiental;

2.4. Setor de Mapeamento, Conservacdo e Recuperagdo de Areas
Degradadas.

3. Divisdo Viveiro Ambiental;
3.1. Setor de Produgdo de Mudas;

Secao 11
Secretaria de Assisténcia Social

Art. 41 - Compete a Secretaria de Assisténcia Social:

I - Planejar, organizar e implementar a Politica Municipal de Assisténcia
Social, englobando as agdes, atividades e projetos e tendo como diretrizes
basicas o processo de descentralizag@o e participagdo da area de assisténcia
social;

I - Dar suporte administrativo e facilitar aos conselhos municipais e aos
seus respectivos fundos, da area de assisténcia social o cumprimento de suas
finalidades e atribuigdes;

IIT - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des constantes da Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS e do Estatuto da Crianga e do Adolescente,
Estatuto do Idoso, da Pessoa com Deficiéncia, os direitos da Mulher e
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS no ambito do municipio;

IV - Buscar, junto as outras esferas de governo, os entendimentos e meios
necessarios a aplicagdo das politicas de assisténcia social no municipio;

V - Disponibilizar atendimento direto a pessoa do cidaddo através de agdes
especificas principalmente no que se refere a criangas, adolescentes, idosos,
migrante, mulher, pessoas com deficiéncia e organizagdo comunitéria,
promovendo a sua orientagdo e protecdo em termos institucionais, na
extensdo e limites estabelecidos na legislacdo especifica em vigor, através de
prote¢do contra as discriminagdes, de forma a valorizar a dignidade da
pessoa humana e desenvolver valores fundamentais da cidadania;

VI - Promover agdes a fim de contribuir para a melhoria das condigdes de
vida da populagdo excluida do pleno exercicio de sua cidadania, com o foco
na convivéncia familiar e comunitaria, reinserindo-a na esfera comunitaria e
familiar;

VII - Assegurar que as ac¢des, no ambito da assisténcia social, sejam
implementadas tendo a familia como seu principal referencial para o
desenvolvimento integral;

VIII - Promover a inclusdo dos usuarios da assisténcia social, garantindo-
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lhes o acesso aos bens e servigos sociais basicos, com qualidade;

IX - Prestar assisténcia social na forma de Prote¢do Social Basica e Protegdo
Social Especial de Média e Alta Complexidade.

X - Implementar, coordenar e supervisionar a Politica Municipal de Protegdo
Social, em consonancia com as diretrizes estabelecidas no Plano de
Governo, na legislagdo municipal, estadual e federal pertinentes e
observando ainda as orienta¢des e delibera¢des do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

XI - Implementar e garantir o funcionamento do sistema tnico municipal de
assisténcia social, baseado na Tipificagdo Nacional de Servigos socio -
assistenciais que estabelece bases de padroniza¢do nacional de servigos e
equipamentos fisicos do SUAS.

XII - Garantir a regulamentacdo de servigos e programas de proteg¢do social
basica e especial a fim de prevenir e reverter situagdes de vulnerabilidade,
riscos sociais e desvantagens pessoais por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisigdes;

XIII - Participar das diretrizes e participagdo das definigdes sobre o
financiamento e orgamento da assisténcia social, assim como
acompanhamento e avaliagdo da gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

XIV - Coordenar a Gestdo Municipal do Beneficio de Prestagdo Continuada
(BPC), articulando-o aos demais programas e servigos da assisténcia social,
e regulamentagdo de beneficios eventuais, com vistas a cobertura de
necessidades advindas da ocorréncia de contingéncias sociais;

XV - Programar o sistema municipal de monitoramento e das agdes da
assisténcia social por nivel de prote¢do basica e especial, com vistas ao
planejamento, controle e avaliagdo dos resultados da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

XVI - Implantar uma politica de gestdo do trabalho que privilegia a
qualifica¢do técnico - politica e a valorizagdo dos trabalhadores atuantes
através do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social), visando a qualidade
nos servigos socio assistenciais disponibilizados a sociedade.

XVII - Executar, diretamente ou de forma descentralizada, agdes de
assisténcia social aos segmentos mais vulneraveis da sociedade local,
buscando realizar metas e atingir objetivos oficialmente estabelecidos;

XVIII - Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e
que nesta condi¢do lhe forem cometidos e fornecer dados e informagdes a
fim de subsidiar o processo decisdrio.

XIX — Fomentar o elo entre a mao de obra e os postos de trabalho;
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XX - Formular, coordenar e executar as politicas publicas de habitacdo de
interesse social no &mbito do Municipio de Primavera do Leste;

Art. 42 - A Secretaria de Assisténcia Social compde-se das seguintes
unidades organizacionais:

I — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

a) Departamento de Gabinete da Secretaria de Assisténcia Social.
1. Divisdo Administrativo e Financeiro;

1.1. Setor de Pessoal;

1.2. Setor Financeiro e Compras;

1.3. Setor de Projetos e Programas;

1.4. Setor de Almoxarifado;

1.5. Setor de Transporte e Manutencdo Veicular;

1.6. Setor de Distribuigdo, Manutengdo e Reparo Predial.

b) Conselhos Municipais;
1. Setor Executivo de Conselhos Municipais;

c¢) Departamento de Beneficios;

1. Divisdo de Cadastro Unico - CadUnico;
2. Divisdo de Beneficios Eventuais;

3. Divisdo de Transferéncia de Renda;

d) Departamento de Habitagdo de Interesse Social;
1. Divisdo de Regularizagdo Fundiaria;
2. Divisdo de Habitagdo de Interesse Social;

e) Departamento de Proteg¢do Bésica;

1. Divisdo dos Centros de Referéncias — CRAS;

1.1. Setor de Atendimento ao Publico;

1.2. Setor do CREJU — Centro de Referéncia da Juventude;
1.3. Setor do CONVIVER;

2. Divisdo de Programas Sociais;

2.1. Setor de Cozinha Comunitaria;

2.2. Setor de Padaria Municipal,

2.3. Setor de Mini Usina de Leite de Soja;

f) Departamento de Protecdo Social Especial,
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1. Setor de Média Complexidade — CREAS;

2. Setor de Alta Complexidade — Abrigos Institucionais;
3. Setor de Alta Complexidade - Familia Acolhedora;

4. Setor de Conselho Tutelar;

g) Departamento do SINE — Sistema Nacional de Emprego;

Secio 111
Secretaria de Cultura, Lazer e Juventude

‘ Art. 43 - Compete a Secretaria de Cultura, Lazer e Juventude:
I - Organizar, orientar, difundir e fomentar a cultura e o lazer no Municipio,
favorecendo condi¢des de inser¢do da comunidade local, promovendo
intercambio cultural, festivais, mostras e encontros;
I - Apoiar e incentivar a producdo, a valorizagdo e a difusdo das
manifestagdes artisticas e culturais;
III - Fiscalizar as atividades, bem como os servigos publicos que se
relacionarem diretamente com as manifestagoes culturais e de lazer;
IV - Incentivar a ampliagdo e consolidagdo do desenvolvimento das
atividades culturais e de lazer no Municipio, fomentando a ampliagdo,
modernizagdo e conservagdo dos servigos destinados a cultura e ao lazer;
V - Consolidar relagdes com organizagdes governamentais, nao
governamentais, comerciais, industriais e profissionais, cujas atividades
sejam inerentes ao desenvolvimento cultural e de lazer, de interesse com o
. poder publico municipal;
VI - Promover ag¢des culturais e de juventude que integrem as Secretarias de
Educacdo e Assisténcia Social e setores ligados ao Meio Ambiente
fortalecendo as a¢Ges inter-setoriais potencializando agdes e democratizando
0 acesso a cultura e ao lazer;
VII - Promover a realizagdo de atividades destinadas ao lazer, a animagdo e a
integra¢do popular, assim como a criacdo, ampliagdo e coordenagdo dos
espacos de lazer do Municipio;
VII - Promover o cadastro do patrimonio histoérico e do acervo cultural
publico e privado, fornecendo orientagdo técnica necessaria;
IX - Promover o desenvolvimento do processo cultural no plano técnico-
didatico-pedagogico;
X - Participar de atividades de planejamento, monitoramento e
acompanhamento de a¢des de implementagdo nas areas de interesse, visando
o desenvolvimento cultural e de lazer;
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X1 - Firmar intercambio cultural com areas afins de outros entes da
Federagdo, visando a proporcionar um maior relacionamento das areas de
cultura;

XII - Prover o Conselho de Cultura e o Conselho da Juventude;

XIIT - Coordenar eventos comunitarios, procurando sua inser¢do no
calendario Municipal de eventos;

XIV - Divulgar o Municipio em Eventos promovidos por organismos
Federais, Estaduais e/ou particulares;

XV - A formulagdo de politicas, proposicoes de diretrizes e coordenacdo da
implementacdo de agdes publicas de programas, projetos e atividades
voltados ao lazer da populagdo do Municipio;

XVI - A deliberagdo, a normatizag¢do e a implementagdo de assuntos
voltados a politica municipal de lazer e recreacao;

XVII - A valorizagdo do lazer como forma de promogao social;

XVIII - Formulagdo de politicas publicas e a coordenag@o da implementacdo
de agdes, diretamente ou em parcerias, com entidades publicas e privadas, de
programas, projetos e atividades voltadas para o atendimento aos jovens;
XIX - Fomentar a elaboragdo de politicas publicas para segmento juvenil
municipal;

XX - Interagir com os Poderes Judiciario e Legislativo na construcdo de
politicas amplas para a juventude;

XXI - Criar transito para produgdo e promogdo de eventos e projetos que
atinjam a juventude e fomente seu protagonismo na comunidade;

XXII - Democratizar o acesso a cultura e aos bens culturais;

XXIII - Estabelecer em conjunto com os 6rgdos estaduais e federais e com
os segmentos ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal,
programas, convénios, acordos e parcerias assemelhadas necessarios e/ou
oportunos para a execugdo de projetos inerentes a Secretaria.

Art. 44 - A Secretaria de Cultura, Lazer e Juventude compde-se das
seguintes unidades organizacionais:

I — Secretaria de Cultura, Lazer e Juventude;
a) Departamento de Gabinete da Secretaria;
1. Setor Financeiro e Administrativo;

2. Setor de Recursos Humanos;

b) Departamento de Politicas Culturais;
1. Divisdo de Sistema Municipal de Cultura;
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c¢) Departamento de Lazer;
1. Divisdo de Atividades para Infancia, Juventude e Melhor Idade;
2. Divisdo de Eventos de Grande Porte;

d) Departamento de Cultura e Juventude;

1. Divisdo de Biblioteca, livro, leitura e literatura;

2. Divisdo de Artes da Cena (Teatro, Danga, Circo, Performance,
Interven¢do Urbana), Audiovisual e Artes visuais;

3. Divisdo de Musica, Orquestra e Culturas Urbanas;

4. Divisio de Culturas Tradicionais, Territorio, Diversidade Cultural,
Patrimonio, Museu e Politicas Afirmativas para Comunidades Menorizadas;
5. Divisdo de Economia Criativa;

5.1. Setor de Artesanato;

5.2. Setor de Desenvolvimento Economico Cultural;

Sec¢ao IV
Secretaria de Desenvolvimento Economico, Inovacoes, Turismo e
Tecnologia
Art. 45 - Compete a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,

Inovagoes, Turismo e Tecnologia:
I — Planejar e elevar os padrdes no setor industrial, comercial e de
desenvolvimento econdmico como um todo do Municipio;
IT - Realizar, em parceria com as Secretarias Municipais de Administragao,
Infraestrutura, Governo e Fazenda, estudos basicos de desenvolvimento
agroindustrial do municipio, propondo e promovendo programas e projetos
que engendrem a agregacdo de valores aos produtos primarios de exportagdo
do municipio e da regido;
I1I - Proceder estudos sobre questdes que interessem ao desenvolvimento da
indtstria e comércio; opinar sobre matérias de interesse industrial e
comercial; dar andamento a trabalhos técnicos de divulgacdo e promogdo da
indastria e comércio, efetuar a promogdo economica e as providéncias
necessarias visando a atragdo, localiza¢do, manuteng@o e desenvolvimento
de iniciativas comerciais e industriais de sentido econdomico para o
municipio, que privilegiem a geracdo de empregos, utilizem tecnologia de
uso intensivo de mio-de-obra, racionalizem a utiliza¢do de recursos naturais
e priorizem a proteg¢do ao meio ambiente;
IV - Promover a atragdo do capital privado nacional, visando a concretizagdo
de iniciativas empresariais condizentes com a potencialidade econémica do
municipio;
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V - Executar o levantamento de informagdes necessarias ao
desenvolvimento de projetos e programas que visem o desenvolvimento
econdmico e a geragdo de emprego e renda;

VI - Fiscalizar as atividades, bem como os servigos publicos que se
relacionarem diretamente com o turismo;

VII - Incentivar a ampliagdo e consolidacdo do desenvolvimento das
atividades de turismo no Municipio, fomentando a ampliagdo, modernizagao
e conservacgao dos servigos destinados ao turismo;

VIII — Formular, coordenar e executar as politicas publicas do setor de
turismo do municipio;

IX — Incentivar, coordenar e executar programas e servi¢os visando
aprimoramento de tecnologia e sustentabilidade;

X — Fomentar inovagdes tecnologicas agroindustriais e industriais;

XI — Incentivar e apoiar a qualificagdo de mao de obra voltada a tecnologia e
inovacao;

XII — Fomentar a criagdo de Startups, criando um ambiente favoravel para o
seu desenvolvimento;

XIII — Coordenar a utilizagdo do Aerédromo de Primavera do Leste.

Art. 46 - A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Inovagdes, Turismo
e Tecnologia compde-se das seguintes unidades organizacionais:

I — Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Inovagdes e
Tecnologia;

a) Departamento de Aviagdo;

1. Divisdo de Gestdao Aeroportuaria;

b) Departamento de Industria e Comércio;
1. Divisdo de Incentivos e Fomentos Industriais;

1.1. Setor de Distritos Industriais;

2. Divisdo de Servigos e Comércio;
2.1. Setor de Empreendimento;

¢) Departamento de Turismo;
1. Setor de Atendimento ao Publico;

d) Departamento de Inovagdes e Tecnologia;

Secao V
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Secretaria de Educacao

Art. 47 - Compete a Secretaria de Educagao:

[ - Coordenar a execuc¢do da Politica Municipal de Educagdo, segundo
diretrizes e metas estabelecidas no planejamento estratégico do municipio;

II - Realizar, em parceria com as Secretarias de Administra¢do e Fazenda e
com os Orgdos governamentais do setor, estudos basicos e levantamentos de
dados, visando ao constante monitoramento dos indicadores de desempenho
gerencial e de resultados sociais alcangados, bem como, as melhorias em sua
estrutura;

I1I - Coordenar o processo de planejamento setorial de educagéo, buscando o
funcionamento eficiente do Conselho Municipal de Educagao;

IV - Promover a integragdo horizontal e vertical da rede municipal de ensino
segundo os principios da Qualidade, Participag@o e Descentraliza¢do da ac¢do
governamental no setor;

V - Executar, em parceria com a Secretaria Municipal de Esporte, o
programa de educag@o fisica e iniciagdo desportiva, tendo por objetivo
permanente a formagdo integral do educando e o pleno despertar de suas
potencialidades fisicas e humanisticas;

VI - Efetuar a pesquisa didatico-pedagdgica, o desenvolvimento de
indicadores de desempenho profissional dos professores, bem como do
sistema educacional da documentagdo escolar e assisténcia ao educando,
estabelecendo articulagdes com outros 6rgdos municipais, com os demais
niveis de governo, entidades ndo governamentais e da iniciativa privada,
para o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem, e programagao
de atividades da rede municipal de ensino, no que se refere a assisténcia
social, saude, cultura, esporte, lazer;

VII - Garantir o Sistema Municipal de Educagdo, articulando os agentes
publicos e privados no ambito do Municipio, estruturando e integrando a
rede de educagao;

VIII - Assegurar o ensino publico de qualidade e a democratizagdo da
educagdo basica;

IX - Implementar e atualizar banco de dados relativo a area da Educagdo do
municipio;

X - Divulgar programas, projetos, estatisticas e indicadores educacionais no
ambito do municipio;

XI - Garantir o funcionamento dos conselhos municipais e dos fundos
ligados a secretaria, em conformidade com a legislagdo pertinente;

XII - Desenvolver outras atividades relacionadas a area da Educagao.

33

Rua Maring3, 444, Centro - Primavera do Leste-MT. Fone (66)3498-3333 — Ramal 202



MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

Art. 48 - A Secretaria de Educa¢do compde-se das seguintes unidades
organizacionais:

[ — Secretaria de Educacio;

a) Departamento de Gabinete da Secretaria;

1. Divisdo Administrativa;

1.1. Setor de Recursos Humanos;

1.2. Setor de Compras e Distribuicao;

1.3. Setor de Programas, Projetos e Prestacdo de Contas;

1.4. Setor de Escrituragdo e Processo Escolar;

1.5. Setor de Tecnologia Digitais da Informagao e Comunicagao.
1.6. Setor e Manuteng@o e Reparo Escolar;

2. Divisdo de Alimentagdo Escolar;
2.1. Setor Nutricional;
2.2. Setor de Distribui¢ao;

3. Divisédo de Frota;
3.1. Setor de Gestdo de Transporte Escolar;
3.2. Setor de Manuteng¢do Veicular;

b) Departamento Pedagogico;

1. Divisdo Pedagdgico;

1.1. Setor de Educacao Infantil;

1.2. Setor de Educagdo Fundamental;
1.3. Setor de Educagdo Inclusiva;

1.4. Setor de Educagao Fisica Escolar;

2. Divisdo de Formagao dos Profissionais da Educacao;
3. Divisdo de Avaliagdo Escolar;
3.1. Setor de Dados e Estatisticas;

Secao VI
Secretaria de Esporte

Art. 49 - Compete a Secretaria de Esporte:
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I — Criar, fortalecer e ampliar a infraestrutura de esporte e lazer no
municipio, bem como seus equipamentos publicos e materiais esportivos
necessarios para sua execug¢ao;

Il — Criar, fortalecer e ampliar mecanismos de financiamento publicos e
privados para o esporte no Municipio;

IIT - Descentralizar as politicas publicas de Esporte para todo o territorio
municipal;

IV - Qualificar a gestdo publica bem como seus gestores, institui¢des e
entidades na area do Esporte de Primavera do Leste;

V — Consolidar parcerias com entidades privadas com ou sem fins lucrativos
ligadas ao Esporte;

VI — Consolidar atuagdo dinamica e conjunta com a Educagdo, Assisténcia
Social, Saude, Meio Ambiente e Desenvolvimento Economico, criando
mecanismos de atuagdo intensiva nas escolas de educagdo infantil, ensino
fundamental e médio de Primavera do Leste, bem como Centros e Projetos
de Referéncia e Assisténcia Social, com atendimentos regulares;

VI — Garantir a preservagdo do patrimonio material e imaterial do Esporte;
VII — Fomentar atividades fisicas e agdes esportivas de iniciativa privada;
VIII — Qualificar os agentes e gestores esportivos, reduzindo a
informalidade;

IX — Garantir a criagdo, fomento e regularidade de eventos esportivos e de
lazer no municipio;

X — Garantir a criagdo, fomento e regularidade de atividades para
preservagdo da saude e aptidao fisica da populagao;

XI — Implantagdo de atividades alternativas, incluindo academias ao ar livre
(API e ATI) para todos as regides do municipio;

XII — Ampliar as agdes de intercambio do Esporte com outros municipios,
estados e outros paises;

XIIT — Garantir a democratizagdo do acesso da sociedade primaverense ao
Esporte;

XIV — Desenvolver a Economia do Esporte e a Economia Criativa em
Primavera do Leste;

XV — Consolidar processos de participagdo e controle da sociedade nas
politicas Esportivas;

XVI — Consolidar a¢des esportivas, de participagdo e de lazer para todas as
idades, da infancia a terceira idade, assegurando inclusdo e ampla
participagao;

XVII — Consolidar agdes esportivas, de participagdo e lazer com
acessibilidade para Pessoa com Deficiéncia (PcD);
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XVII — Garantir o fomento e a participagdo plena, com qualidade,
praticidade, acessibilidade e conforto de todos os atletas nascidos e
residentes no municipio, em competicdes a niveis regionais, estaduais,
nacionais e internacionais.

Art. 50 - A Secretaria de Esporte compde-se das seguintes unidades
organizacionais:

I — Secretaria de Esporte;

a) Departamento de Gabinete da Secretaria;
1. Divisdo Administrativa;

1.1. Setor de Recursos Humanos;

1.2. Setor Financeiro;

2. Divisdao de Manuteng¢ao Infra Estrutural do Esporte;

b) Departamento de Projetos Craques do Amanha (Lei Municipal 719/2002);
1. Divisdo de Artes Marciais e Lutas;

2. Divisdo de Esportes Individuais;

3. Divisdo de Esportes de Rede;

4. Divisao de Esportes de Quadra e Campo;

c) Departamento de Esporte Amadores e Selegdes Esportivas Municipais;
1. Divisdo de Esporte Amador;

1.1 Setor Esporte de Participagao;

1.2 Setor de Competicdes Amadoras;

2. Divisdo de Sele¢des Esportivas Municipais;
2.1. Setor de Selegdes de Base;
2.2. Setor de Selegdes Adulta;

Secao VII
Secretaria de Infraestrutura

Art. 51 - Compete a Secretaria de Infraestrutura:

I - Executar, diretamente ou por contratacdo de servigos de terceiros, os

projetos e as atividades definidas no plano municipal de desenvolvimento e

seus instrumentos programaticos e orgamentarios;

IT — Observar juntamente com a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
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os aspectos ambientais de todos os projetos infra estruturais em execugdo,
assim como, todos os projetos que demandem alteracdes do meio ambiente,
a fim de que seus impactos negativos sejam minimizados ou eliminados;

III - Normatizar, executar, controlar e fiscalizar os servigos publicos
municipais e os de infraestrutura;

IV — Planejar, gerenciar, coordenar e implementar, através de seus Orgaos
subordinados, a agdo e a politica de manuten¢do da cidade, compreendendo-
se como tal: coordenar e implementar a manutengdo e executar as obras do
sistema viario pavimentado e ndo-pavimentado;

V - Manter e gerenciar o sistema de iluminag@o publica e de distribuicdo de
energia;

VI - Manter a rede de galerias pluviais;

VII - Dar apoio ao pleno funcionamento do Conselho Municipal que
fiscaliza e assessora a aplicagdo dos recursos do FETHAB ou convénios
congéneres que tenha como finalidade a area logistica e infra estrutural das
estradas municipais;

VIII - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas,
tramitagdes rapidas de informagdes entre as diversas unidades componentes
da estrutura organizacional da Prefeitura de Primavera do Leste, utilizar
adequadamente os recursos humanos e materiais disponiveis e processar as
demais atividades dentro da respectiva politica de acdo;

[X - Planejar, coordenar e implementar as agdes e executar as obras visando
a manutencdo e a expansdo das areas verdes, do paisagismo dos bosques,
jardins e pragas, visando a qualidade de vida e o bem-estar da populacio;

X - Planejar, coordenar e implementar a politica e a agdo de limpeza urbana,
compreendendo-se como tal: a varri¢do do viario pavimentado;

XI - Manter e conservar a frota e maquinarios da Secretaria de infraestrutura;
XII - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto, médio
ou longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem
cumpridos pelas unidades organicas subordinadas;

XIII - Estabelecer em conjunto com os oOrgdos federais, estaduais,
municipais e com os segmentos ativos do tecido social, ouvido o Executivo
Municipal, programas, convénios, acordos e parcerias assemelhadas
necessarios e/ou oportunos para a execu¢do de projetos inerentes a sua
Secretaria;

XIV — Gerenciar e elaborar politicas publicas para os cemitérios municipais;
XV — Administrar a produgdo de artefatos de concretos para frente de
trabalho gerenciadas pelo Executivo Municipal;

XVI - Desenvolvimento de projetos e a¢des destinadas a dotar a fisionomia
urbana de embelezamento paisagistico;
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XVII - Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de suas
funcgdes.

Art. 52 - A Secretaria de Infraestrutura compde-se das seguintes unidades
organizacionais:

I — Secretaria de Infraestrutura;

a) Departamento de Gabinete da Secretaria;
1. Setor de Recursos Humanos;

2. Setor de Licitagdes;

3. Setor de Compras;

4. Setor de Gestao de Servigos Terceirizados;

b) Departamento Geral de Patio de Obras;
1. Divisdo de Oficina e Mecanica;

1.1. Setor de Levantamento de Servigos;
1.2. Setor de Reparos em linha leve;

1.3. Setor de Reparos em Linha Pesada;

1.4. Setor de Reparos de Auto Elétrica;

1.5. Setor de Reparos Pneumaticos;

2. Divisdao Conservagao e Reparos;

2.1. Setor de Limpeza e Higienizagdo Veicular;
2.2. Setor de Lubrificagdo Veicular;

2.3. Setor de Manutengdo de Equipamentos;

3. Divisdo de Almoxarifado;
3.1. Setor de Materiais de Uso Comum;
3.2. Setor de Pegas e Acessorios;

c¢) Departamento de Pavimentagdo Asfaltica e Obras Complementares;
1. Divisdo de Pavimentacdo e Logistica;

2. Divisdo de Manuteng¢do de Pavimentagdo Urbana;

3. Divisdo de Manuteng¢do de Pavimentagdo Rural;

d) Departamento de Estradas Vicinais e Servigos Rurais;
1. Setor de Manutengao;
2. Setor de Terraplanagem,;

e) Departamento Manutengdo Urbana e Predial;
1. Divisdo de Manutencdo e Reparos;
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1.1. Setor de Reparos em Marcenaria;
1.2. Setor de Reparos em Metalurgia;
1.3. Setor de Reparos em Alvenaria;

2. Divisdo de Execugdo e Fiscalizagdo da Limpeza Urbana;

3. Divisdo de Execucdo e Fiscalizagdo de Arborizagao;

4. Divisao de Execugdo e Fiscalizagdo de Paisagismo;

5. Divisdo de Execugdo e Fiscalizagdo de [luminagdo Publica;

f) Departamento de Produgao de Artefatos de Concreto;
g) Departamento de Gestdo de Cemitério Municipal.

Secao VIII
Secretaria de Saude

Art. 53 - Compete a Secretaria de Saude:

I — Gerir o Sistema Municipal de Saude;

II — Responder pela execugdo das politicas ptblicas voltadas a satde;

III — Promover a protegdo e recuperagdo da satde da populagdo, conforme os
campos de atengdo a saude, levadas a efeito do Sistema Unico de Satde;

IV - Definir e implementar a Politica Municipal de Saude, de acordo com as
diretrizes do Sistema Unico de Satde;

V - Garantir funcionamento do Conselho Municipal de Satde, bem como
realizacdo de Conferéncias Municipais de Saide, em conformidade com a
legislagd@o pertinente;

VI - Administrar o Fundo Municipal de Saude;

VII - Participar da execugdo, controle e avaliagdo de agdes e servigos de
saude no municipio;

VIII - Controlar e fiscalizar os procedimentos dos servigos publicos
municipais de satde, bem como dos servigos privados conveniados ao SUS;
IX - Coordenar e executar as agdes e servigos de vigilancia a saide
(sanitaria, epidemioldgica, ambiental e saide do trabalhador) de
competéncia do nivel de complexidade do municipio e participar naquelas
que fogem a capacidade do municipio, em parceria com os 6rgdos das
demais esfera de Governo;

X - Gerir laboratoérios publicos de satide e hemoderivados;

XI — Controlar e avaliar a execugdo dos contratos e convénios com entidades
prestadoras de servigos privados de saude;
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XII - Executar os programas integrantes da Politica Municipal de Saude, nos
termos dos Art. 97 e 98 da Lei Organica do Municipio e da Lei

Orgamentéria em vigor;

XII - Assegurar, através de suas unidades orgénicas subordinadas,
tramitagdes rapidas de informagdes entre as diversas unidades componentes
da estrutura organizacional da Prefeitura de Primavera do Leste, utilizar
adequadamente os recursos humanos e materiais disponiveis e processar as

demais atividades dentro da respectiva politica de agao;
X1V - Exercer outras atividades relacionadas a saude;

Art. 54 - A Secretaria de Satde compde-se das seguintes unidades

organizacionais:

[ — Secretaria de Saude:
a) Departamento Nucleo de Seguranga do Paciente;

b) Departamento de Gabinete da Secretaria;

1. Divisdo de Ouvidoria do SUS;

1.1. Setor de Atendimento aos Usuarios e Tratamento de Demandas;
1.2. Setor de Articulagdo Social e Disseminacao da Informagao;

2. Divisdo de Apoio Juridico;

3. Divisdo de Apoio de Comunicagao;

4. Divisao de Tecnologia da Informagao;

5. Divisdo de Assessoria Projetos e Programas de Satde;

c) Departamento de Recursos Humanos;
1. Setor de Educacdo Permanente de Servidores;

d) Departamento Administrativo e Financeiro;
1. Divisdo de Assuntos Estratégicos;

1.1. Setor de Manutengdo Veicular;

1.2. Setor de Execucdo Orgamentaria;

2. Divisao de Licitagdes e Contratos;

2.1. Setor de Credenciamento;

2.2. Setor de Execugdo Contratual;

2.3. Setor de Manutenc¢do Predial, Acompanhamento e Execugdo de Obras;

e) Departamento de Auditoria, Controle e Regulagdo;
1. Divisdo de Controle e Avaliagao;
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1.1. Setor de Auditoria, Controle e Avaliagao;
1.2. Setor de Faturamento;

2. Divisdo de Central de Regulacdo;
2.1. Setor de Regulagdo de Urgéncia;
2.2. Setor de Regulagdo Eletiva;

2.3. Setor de Servigos Social e Tratamento Fora do Domicilio — TFD;

2.4. Setor de Servigos SISREG Ambulatorial e Hospitalar;
2.5. Setor de Acompanhamento de Consorcio;

f) Departamento de Rede de Atengdo Psicossocial — RAPS;
1. Setor de Nucleo Mental;
2. CAPS — Centro de Atendimento Psicossocial;

g) Departamento de Atengdo Basica;

1. Divisdo de Atengdo Basica;

2. Divisao de Saitde Bucal na Atengdo Basica;
3. Divisdo de ESF e NASF;

5. Divisao de Servigo de Campo — ACS;

h) Departamento do Melhor em Casa;

1) Departamento de Laboratério Municipal;
j) Departamento de Farmacia Municipal;

1. Divisdo de Farmacias Descentralizadas;
2. Divisdo de Farmacia Central;

2.1. Setor de Farmacia de Alto Custo;

k) Departamento de Centro de Especialidades;

1. Setor de Centro de Especialidades Médicas Osvaldo Cruz — CEMOC;

2. Setor de Clinica da Mulher;

3. Setor de Centro de Imagens;

4. Setor de Centro de Especialidades Odontologicas;
5. Setor de Centro de Reabilitagdo;

6. Setor de Oficina Ortopédica.

1) Departamento de Unidade Central de Coleta e transfusao — UCT;

m) Departamento de Unidade de Pronto Atendimento;
1. Setor de NIR - Nucleo Interno de Regulagao;
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2. Setor de Servigo Social;

3. Setor de Laboratorio de Urgéncia e Emergéncia;

4. Setor de Farmacia de Urgéncia e Emergéncia e Hospitalar;

5. Setor de Recursos Humanos da UPA — Unidade de Pronto Atendimento;
6. Setor de Nutri¢do;

7. Setor de Transporte Sanitario.

n) Departamento de Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia - SAMU;

0) Departamento de Vigilancia em Satde;

1. Divisao de Vigilancia Sanitaria;

2. Divisdo de Vigilancia Epidemiologica;

2.1. Setor de Imunizagdo;

2.2. Setor de Programa de Tuberculose e Hanseniase;
3. Divisdo de Vigilancia Ambiental;

3.1. Setor de Servigos de Campo — ACE;

4. Divisdo de Saude do Trabalhador — CEREST;

5. Divisdo de Vigilancia Materno Infantil;

5.1. Setor de Planejamento Familiar;

5.2. Setor de Triagem Neonatal;

5.3. Setor de Investigagio de Obitos Materno Infantil e Fetal;

p) Departamento de Centro de testagem e Aconselhamento — CTA;

CAPITULO VI ’
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 55 - As Secretarias de Administra¢do e de Fazenda constituem 6rgdos
de natureza estratégica e instrumental, atuando como unidades centrais da
estrutura sistémica da gestdo municipal.

Art. 56 - As demais Secretarias constituem os 6rgdos de natureza finalistica,
cabendo-lhes a execugdo programatica das acdes de Governo, nos termos
dos instrumentos aprovados e negociados em cada periodo orgamentario.

Art. 57 - O Poder Executivo tera o prazo de 90 (noventa) dias, a contar da
entrada em vigéncia desta Lei, para conclusdo do processo de implantagdo
da nova estrutura organizacional, procedendo, para isso, 0s remanejamentos
internos, treinamentos em servico e elaboragdo de instrumentos normativos
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complementares recomendados segundo os principios da Administragdo
Publica Gerencial.

Paragrafo Unico. Fica permitida a regulamenta¢io da presente Lei por
Decreto Municipal, no que for necessario.

Art. 58 - Compde esta Lei 0 Organograma da Prefeitura Municipal na forma
do Anexo Unico.

Art. 59 - Fica alterado o § 2° Art. 2° da Lei 2.157 de 11 de abril de 2023, que
passa a viger com a seguinte redacao:

“§ 2° A gestdo da CEMIP sera executada pela Diretoria
Municipal.”

Art. 60 - Esta lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2024, exceto
quanto a parte Orgamentaria, cujas alteragdes entrardo em vigor apenas a
partir de 1° de janeiro de 2025.

Art. 61 - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario a esta Lei.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 1° de dezembro de 2.023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 0073 12,023,

Senhor Presidente,
[lustres Vereadores,

Ao cumprimenta-los nesta oportunidade, vimos
encaminhar para aprecia¢do dessa Colenda Camara de Vereadores o presente
projeto de lei, buscando a necessaria autorizagdo legislativa para aprovar
matéria que DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
ORGANIZACAO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PRIMAVERA DO LESTE-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A antiga Lei municipal que tratava da estrutura
organizacional em nosso municipio (968/2006) ndo deixava claro a diferenga
entre organograma, lotacionograma e estrutura organizacional, criando
cargos e atribuindo fungdes, ao mesmo tempo que dividia a gestdo em
secretarias.

Enfim, cumpriu sua fun¢do por um longo tempo,
mas chegou o momento de sua modernizagdo, que ocorrera de forma
ordenada, em etapas, a comecar por esta Lei. Dai porque tem-se a revogacao
apenas das partes contrarias a esta Lei, e ndo a integralidade das Leis
anteriores que tratavam de temas aqui abordados.

Importante frisar que com a aprovagdo do presente
Projeto de Lei, que foi objeto de estudos e grandes discussdes, com
participacdo de uma comissdo formada por representantes da Assessoria
Juridica, Unidade Central de Controle Interno, Secretaria de Administragao,
Recursos Humanos, Contabilidade e DPTI, além da participag@o de todos os
Secretarios Municipais, restardo bem definidas todas as atividades do
executivo, ndo havendo duavidas sobre qual a pasta responsavel por
quaisquer atividades do executivo.

Na certeza de contarmos com a colaboragdo dos
nobres Vereadores para a aprovag¢do por unanimidade, manifesto votos de
elevada estima e distinguida consideragao.

Primavera do Leste — MT, 1° de dezembro de 2023.

LEONARDO TADEU BORTOLIN
Prefeito Municipal
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Unidade Central de Controle Interno

Divisdo de Controle na area de Atos de
Pessoal

Divisdao de Controle na area Previdenciaria Divisao de Controle na area de Auditorias
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ATA FINAL DO GRUPO DE TRABALHO DE REVISAO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E
ORGANOGRAMA DA PREFEITURA DE PRIMAVERA
DO LESTE-MT

Ao primeiro dia de dezembro de 2023, as 09h30 da manha,
reuniram-se extraordinariamente os membros do Grupo de Trabalho
de Revisio da Estrutura Organizacional e Organograma da
Prefeitura de Primavera do Leste-MT, composta pelo Secretario de
Administragdo Cristian dos Santos Perius, Assessor Juridico Diogo
Vinicios Murari Motta, Contador Thiago Campos Ramalho,
Superintendente De Recursos Humanos da Administragao Edvane
Evangelista Dias, Analista de Sistema Emerson Rodrigo da Silva e
os Controladores Internos Leonardo Luiz Artuzi e Paula Andrea
Melo da Silva, no pago municipal, localizado na Rua Londrina, n°
444, Centro, em Primavera do Leste, para tratar da redagdo final da
Lei que trata da Estrutura Organizacional do Poder Executivo
Municipal de Primavera do Leste a ser apresentado a Camara de
Vereadores mediante protocolo de Projeto Legislativo de iniciativa
do Executivo Municipal. Abrindo os trabalhos, o Secretério Cristian
agradeceu a presenga de todos, designou a mim, Diogo Vinicios
Murari Motta, para secretariar os presentes trabalhos, e agradeceu a
disposigdo e empenho de toda a equipe, ressaltando a importancia
dos trabalhos realizados, que sdo a consolidagdo de discussoes
havidas com todos os setores do Poder Executivo Municipal, tendo
sido discutida de forma setorizada com todas as secretarias, e de
forma conjunta pelos membros deste Grupo de Trabalho, ao longo
de 05 (cinco) meses. Passada a palavra: ao. Controlador Interno
Leonardo, este ressaltou que os trabalhos se iniciaram em 29 de
junho deste ano, e que fora construido de forma muito técnica,
buscando refletir a atual realidade da estrutura do Poder Executivo
Municipal. Continuando, o Assessor Juridico Diogo, ressaltou que
nesta tltima reunido, seriam discutidas as .Gltimas ponderagoes
enviadas pelas Secretarias Municipais, e .que estava bastante
contente com o resultado. Apos a revisdo da integra da Minuta por
todos os presentes, e nada mais havendo a-deliberar, os membros do
Grupo de Trabalho entendem por concluida a analise, estando apta
para o envio 2 Camara de Vereadores de Primayera do Leste. Nada
mais havendo a deliberar, deu-se por encerradd a ordem do dia, eu
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Diogo Vinicios Murari Motta, designado para secretariar a presente
reunido, dou esta por encerrada as 10h04.
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