MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

PROJETO DE LEI ORDINARIAN® /3 |/ /2022

“TRATA DA REVISAO GERAL ANUAL
DA REMUNERACAO DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO
LESTE, REFERENTE AO EXERCICIO DE
2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LETI:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a
revisdo geral anual da remuneracdo dos servidores efetivos, eleitos e
comissionados da Administracéo direta e indireta da Prefeitura Municipal
de Primavera do Leste, nos termos do inciso X, artigo 37 da Constitui¢do
Federal, através do indice de 10,16% (dez virgula dezesseis por cento),
aplicados sobre os vencimentos bésicos.

Paragrafo Unico - O percentual objeto do artigo 1° desta Lei serd aplicado
com efeitos a partir de 1° de maio de 2022.

Artigo2°® - Os professores ndo serdo abrangidos pelo Artigo 1° desta Lei,
vez que possuirdo aumento diferenciado, decorrente de piso salarial
vinculado a Lei Federal 11.738/2.008, recebendo assim reajuste de
27,4726% (vinte e sete virgula quatro sete dois meia por cento), aplicado
sobre os vencimentos basicos.

Paragrafo Unico - O percentual objeto do artigo 2° desta Lei sera aplicado
com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2022.

Artigo3° - Estende-se o disposto no Artigo 1° aos beneficios de
aposentadoria e pensdes, concedidos pelo regime proprio de previdéncia
social do Municipio de Primavera do Leste.
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Artigo 4° - Os recursos para cobertura das despesas da revisdo geral anual
dos servidores sdo os consignados no orgamento vigente das respectivas
Secretarias e Orgdos da Administracdo Direta, através das dotagdes basicas
orcamentarias: 3.1.90.11.00, 3.1.90.13.00 e 3.1.91.13.00, e outras
relacionadas a apropriag@o de custos, respectivas a revisdo geral.

Artigo 5° - Os Anexos I e II s@o partes integrantes desta Lei.

Artigo 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos na forma do Paragrafo Unico do Artigo 1°.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 31 de marco de 2022.

_EEONARDO TADEU BORTOLIN
_PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 2022,

Senhor Presidente,
[lustres Vereadores,

Justifica o presente projeto de lei a necessidade de obter autorizago
legislativa para a reposi¢éo salarial que faz jus o 6timo corpo funcional do
Poder Publico do Municipio de Primavera do Leste.

Tal revisdo encontra bases no inc. X, do Artigo 37, da Constituigéo
Federal nos seguintes termos:

“Artigo 37. A administragdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de
que trata o § 4° do Artigo 39 somente poderdo ser fixados
ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual,
sempre na mesma data e sem distingdo de indices;”

(Grifei).

Deste modo, o percentual de revisdo sera da ordem 10,16% (dez
virgula dezesseis por cento),0 que representara a reposi¢éo inflacionaria de
acordo com o INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor aos
servidores do Municipio de Primavera do Leste.

A diferenca encorpada no Artigo 2° se dd em razio da Lei
11.378/2.008 e da Portaria n® 67/2022, na qual se estabeleceu o piso
nacional dos professores em R$ 3.845,63 (trés mil oitocentos e quarenta e
cinco reais e sessenta e trés centavos).

Importante ressaltar que este aumento ndo € cumulativo com o
RGA, uma vez que ja havendo o devido aumento em acordo com a norma
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federal superior aos indices inflacionarios, resta suprida também para esta
categoria a previs@o constitucional.

Assim, envio o presente projeto a esta Colenda Casa de Leis,

esperando sua conversdo em diploma legal, quanto a matéria em prestigio
aos fundamentos de fato e de direito alinhavados.

Primavera do Leste-MT, 31 de margo de 2022.

LEONA- \
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ANEXO |

DESPESA COM PESSOAL IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO 2022/2024
(Inciso I, Art.16, LC 101/2000)

| — Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro no Exercicio em que deva entrar em

vigor e nos dois subsequentes (com a metodologia e as premissas de calculo):

a) Demonstrativo do Impacto Financeiro sobre a Folha de Pagamento Atual:

Descricdo/Objetivo Folha més 02/2022 27,4726% - DIFERENCA TOTAL MES 2 TOTAL ANO 3
ADEQUACAD AD PISO NACIONAL 3.706.425,40 1.018.252,52 13.573.306,14
1 Considerado para calculo valor da folha normal e férias do més de fevereiro de 2022 (remuneragio + patronal).
2 Valor refere-se a diferenga do salério atual e o salrio com piso nacional {remuneragio + patronal).
3 Para calculo TOTAL ANO considerado 13,33,
DESPESAS COM FOLHA ANTES DA REVISAQ DESPESAS COM FOLHA POSTERIOR A REVISAD 10,16%
5 £ £ 13.064.973,21
Despesas 1252203,83 IMPACTO MES | IMPACTO ANO
Pessoal EFETIVOS EXCETO COMISSIONADOS/ . COMISSIONADOS/ ‘
PROFESSOR alatiin DEMAIS' EFETIVOS lativa DEMAIS
6.821.659,64 1.177.645,30 4.252.938,88 7.514.740,26 1.297.294,08 4.252.938,89 812.729,38 10.833.682,64
* Servidores Temporarios, Estagidrios e Professores Efetives.
TOTAL GERAL ANO: 24.406.988,78

b) Demonstrativo do Impacto sobre o Gasto com Pessoal:

Descrigéo

2022

2023

2024

Receita Corrente Liquida 01/2021 a 12/2021

396.846.323,33

436.530.955,70

480.184.051,20

Despesas com Pessoal 01/2021 a 12/2021

147.468.521,34

162.451.323,10

170.232.741,50

Percentual de Gasto com Pessoal (*1)

37,16

37,21

35,45

Despesa Projeto Lei em Andamento (*2)

23.381.489,71

33.278.695,86

34.865.822,67

Despesa Projeto Lei Atual (*3)

21.1566.071,27

26.886.738,84

28.174.613,63

Despesa Pessoal apds Projeto Atual (*4)

192.006.082,32

222.616.757,80

233.273.177,80

Perc. Gasto Pessoal apds Projeto de Lei (*5)

48,38

51,00

48,58

“1 — Representa o percentual da despesa de pessoal atualmente existente, considerando salarios e

obrigacdes patronais.

*2 — Representa as despesas com o Projeto de Lei Atual.

*3 — Representa o montante das despesas com pessoal (salarios e obrigagdes patronais) considerando

as despesas com projeto de lei em questio.

Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do Leste-MT. Fone™{66) 3498-3333/— Ramal: 202
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*4 — Percentual de Gasto com Pessoal j& considerado o impacto provocado com a inclusdo de todas as
despesas na folha de pagamento.

Primavera do Leste-MT, 30 de margo de 2022,

THIAGO CAMPOS
RAMALHO:01157457185 ==

THIAGO CAMPOS RAMALHO
CONTADOR
CRC MT 014620-0
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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
Secretaria de Gabinete

ANEXO li

DECLARAGAO
(Inc. 1, Art. 16, LC 101/2000

O Prefeito do Municipio de Primavera do Leste-MT, nos termos da
Estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro desta Lei, que demonstram a Receita
Corrente Liquida (RCL) e Despesa com Pessoal, base dezembro de 2021, e projetada
para 2022, 2023 e 2024, emitida pela Coordenadoria de Contabilidade e Orgamento do
Municipio, com os respectivos acréscimos das despesas provocadas por Leis
aprovadas pela Camara Municipal, com metodologia de calculo e suas premissas,
DECLARA, que o aumento tem adequagdo orgamentaria (uma vez que a despesa
possui dotagbes destinadas a seu fim) e financeira com a Lei Orgamentaria Anual
(LOA) e Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) na medida em que n&o ocorrerdo
prejuizos as metas fiscais, devendo, caso necessario, realizar o contingenciamento de

outras despesas.
O referido & verdade e dou fé.

Primavera do Leste-MT, 30 de margo de 2022.

LEONARDO TADEU
BORTOLIN:33205304888

LEONARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
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CONSELHO DE POLITICA DE ADMINISTRACAO E DE
REMUNERACAO DE PESSOAS
(COPARP)

Atan® 06/2022

ASSUNTO: “TRATA DA REVISAO GERAL ANUAL DA
REMUNERACAO DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE

PRIMAVERA DO LESTE, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2022 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS® ' ' .

Ao(s) dia 31 do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois,
reuniram-se no auditorio de licitagdes as dependéncias do Pago Municipal,

as 11h30min, os membros do COPARP nomeados pela Portaria n°
410/2021 de 19 de abril de 2021. ;

O percentual objeto do artigo 1° desta Lei sera aplicado com efeitos a
partir'de 1° de maio de 2022.

Através do indice de 10,16% (dez virgula dezesseis por cento), aplicados
sobre os vencimentos basicos. ' '

O Presidente da Comissdo fez leitura do PL, manifestando sua opinido e
ouvindo individualmente demais membros:

\

ADRIANO CONCEICAO DE PAULA - Representante do Poder
Executivo; . _ :

Tendo em vista todos os desafios. ¢ dificuldades, enfrentados no ano
anterior, a gestdo conseguiu pelo menos cobrir a desfasagem decorrente
da inflagdo. '
Obvio que o interessante era obter um aumento real;

Assim voto como favoravel ao Projeto de Lei; i ;

WENDER DE SOUZA BARROS - Representante do. Poder
Executivo;

Em comparagdo aos reajustes estaduais e federais (7,0%), nossa
municipalidade atinge satisfatoriamente os anseios (dos  servidores
publicos.. ' _ _ \
Assim voto como favoravel ao Projeto de Lei,

ADEMIR DE OLIVEIRA REIS - Representante do Sindicato dos \
Servidores Piblicos Municipais; '

/
bom seria se houvesse ganho real acima da inflagfo; \/
|
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Voto como favorave.

JUAREZ PAULO DOS SANTOS - Representante do Sindicato dos
Servidores Piiblicos Municipais;

O ganho estado ¢ muito superior, tendo em vista o salario base, acredito
que 10,16% ¢ muito pouco, mas niio iremos conseguir mais do que isso,
Assim voto como favorave] ao Projeto de Lei,

CLAUDETE XAVIER DE FREITAS- Representante do Sindicato
dos Servidores Piiblicos Municipais; -
Seguindo mesmo posicionamento do membro Juarez,

Vota como favoravel ao Projeto de Lei. .

ARIADNE CAROLINA REGO SILVA; Representante do Poder
Executivo; .
O municipio estd acima do estado. bom seria se houvesse ganho real
acima da inflag#o;
Voto como favoravel,

]
Assim, a comissio unanimidade, concordaram favoravelmente 2o
prosseguimento do projeto de Lei;

Ressalta-se que esta comissdo é meramente de carater opinativo.

Nada mais a constar encerro a presente ata, assinando juﬁtamente com 0s
demais. '

ADRIANO Assinado de forma digital por
CONCEICAO DE T e
PAULA:0 1182393179 Dados: 2022.03.31 09:26:45 -04'00"

. J
ADRIANO CONCEICAOQ DE PAULA
Representante do Poder Executivo
|

e
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Representante do Sindic

( L0Udls AC- s
CLAUDETE XAVIER DE FREITAS
Representante do Sindicato dos Servidores Piiblicos Municipais

‘Q-:\} -“—‘-&\‘1‘-\-._-‘:\\&5.@\ \
ARIADNE CAROLINA REGO SILVA
Representante do Poder Executivo;
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