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LEI N°® 744 DE 26 DE AGOSTO DE 2002
(Regimento Interno aprovado pelo Decreto A2 Z08/2002 A2 1155/2040 n°® 1262/201 2)

Cria o Conselho Municipal da Mulher e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO. APROVOU, E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

fe#%—&megw%—pep&ae&#emm%e—plene%—ce—suaﬂéaéﬁ%

@ Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, como um orgao auténomo e
colegiado de carater permanente e fiscalizador, de composi¢ao paritaria entre Governo Municipal e
sociedade civil, com sede e foro em Primavera do Leste - MT, instituido junto a Prefeitura Municipal de
Primavera do Leste, vinculado a Secretaria de Promocao e Assisténcia Social, cuja finalidade assegura
acompanhar, avaliar, promover e monitorar as politicas publicas e acdes do governo municipal,
dirigidas as mulheres e que visem eliminar a discriminacao da mulher, promovendo a igualdade de
género, raca, cor, etnia e orientacéo sexual garantindo-lhe condicdes de liberdade e de igualdade de
direitos, bem como sua plena participacao nas atividades politicas, econémicas, sociais e culturais do
municipio.

§ 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM & um o6rgéo auténomo no que se refere ao
cumprimento de suas funcdes e atribuicoes legais e que se constituem como esfera publica de debates
democraticos e ampliacao da participagéo popular do ambito municipio.

§ 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, passa a ser vinculado, para fins
orcamentarios, a Secretaria Municipal de Promoc¢éo e Assisténcia Social. devendo o valor do crédito
orgcamentario anual de manutencdo do CMDM corresponder ao seu plangjamento anual da elaboragao
da Lei de diretrizes orcamentarias - LDO - e da Lei Or¢gamentaria Anual. (Redagéo dada pela Lei n°
1266/2011)
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Sao principios e diretrizes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) de Primavera
do Leste:

| - Definir uma politica voltada para a efetiva valorizagéo da mulher, sua participacdo na luta pela
igualdade;

Il - Deliberar projetos, promover pesquisas, estudos, debates relacionados com a questdo da mulher,
no seu aspecto econdémico, politico e social,

Il - Formular denuincias sobre a discriminacao da Mulher;
IV - Apoiar realizacdes de outros 6rgéaos e entidades que digam a respeito a condi¢céo da mulher:

V - Supervisionar o cumprimento da legislacdo e defender a ampliacédo dos direitos da mulher como
cidada;

VI - Deliberar junto & administracdo municipal, convénios com érgdos governamentais e instituicoes
afins, objetivando concretizar a politica do Conselho;

VII - Deliberar sobre os critérios de definicdo e aplicacdo de recursos destinados as politicas dirigidas
as mulheres, bem como monitorar a execugdo orgamentaria junto ao poder executivo;

V||l - Promover a integracdo com outros instrumentos de controle social destinados a definigdo
orcamentaria, para garantir a implementacao das acoes e politicas para mulheres e critérios sobre a
destinacéo de recursos para assegurar estas politicas;

IX - Promover articulacdo com outros Conselhos municipais para discussao da politica municipal, para
a igualdade de género com O objetivo de que as questoes referentes as relacbes de género sejam
incorporadas a todas as areas e politicas publicas;

X - Denunciar, bem como receber, examinar, acompanhar e encaminhar denuncias relativas a
discriminacdo da mulher, violagdo de seus direitos e encaminha-las aos 0rgdos e ou Servigcos
competentes para providéncias cabiveis, acompanhando sua agao;

w)
X| - Solicitar aos orgéos publicos federais, estaduais e municipais, certiddes, atestados, informagoes,
copias de documentos e expedientes € processos administrativos ou qualquer outra documentagao
que contribua para o acompanhamento e defesa a ampliacéo dos direitos das mulheres;

X|I - Prestar contas das acdes e recursos financeiros destinados ao Conselho Municipal dos Direitos da
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CMDM, anualmente em assembleia propria, devidamente convocada para este fim.

Mulher -

Xl-ll - Apresentar projetos, medidas, que contribuam para concretizagio da politica formulada definida
prioridades;

XIV - Promover estudos, debates, seminarios, foruns, palestras e pesquisas sobre a condicgdo da

mulher, bem como propor medidas de governo objetivando eliminar todas as formas de descriminagdo
da mulher;

XV - Criar instrumentos que permitam a organizagdo e mobilizagdo feminina, dando total e irrestrito
apoio as organizacdes de mulheres ja existentes ou que venham existir;

XVI - Zelar pelo respeito a ampliagdo dos Direitos da mulher no que concerne ao exercicio de sua
cidadania e desempenho de atividades. (Redagdo dada pela Lei n° 1266/2011)
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pFevTe'{'e.

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher- CMDM), sera composto por 12 membros titulares
e respectivos suplentes, sendo 06 oriundos de orgaos governamentais e 06 de nao governamentais, 0s

quais serdao nomeados pelo Prefeito Municipal com o mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
reconducao.

| - A indicacao do titular pelo 6rgédo ou entidade para integrar o Conselho devera ser criteriosa quanto
ao interesse e comprometimento dos indicados com as acdes do CMDM, tendo em vista a tutela dos
direitos da mulher;

Il - Os membros do CMDM ficam obrigados a comparecer na reunidao mensal ordinaria na data, horario
e local previamente agendado e notificado, para o qual ficara a disposicéo do referido Conselho,
cabendo ao 6rgao ou entidade indicador, desonerar o profissional neste periodo, em relacéo as suas
atribuicdes funcionais.

§ 1° Em caso de falta do titular devidamente convocado para reunido, sem justificativa formal, fica o
orgéo indicador a atribuicdo de proceder o respectivo desconto referente a falta conforme a legislacao
aplicavel, se for o caso.

§ 2° Cabera ao CMDM tomar as devidas providéncias segundo o seu Regimento Interno para os casos
de faltas sem justo motivo.

§ 3° Além da obrigacdo imposta no § 2° cabera aos titulares do CMDM dispor 02 (duas) horas
semanais ao Conselho, previamente agendadas, a fim de executar as tarefas e atribuicdes inerentes
ao mandato, sob forma de rotatividade, nos termos do Regimento Interno. (Redacéo dada pela Lei n°
1266/2011)
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@ O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM sera composto de 12 membros, sendo

06 governamentais e 06 ndo governamentais:

6. Representante de bairro. (Redagdo dada pela Lei n® 1266/2011)

1. Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/Primavera do Leste;
5. Igreja;

2. Clube de Servigo;
4. Entidade sindical de trabalhadores rurais do Municipio;

1. Secretaria Municipal de Promog&o e Agao Social

Governamentais:

2. Secretaria Municipal de Educacao

3. Secretaria Municipal de Saude

4. Poder Legislativo (Camara Municipal)

5. Delegacia Especializada de Defesa da Mulher
6. Policia Militar

N&o Governamentais:

3. Entidade de Ensino Superior;
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indicacao do titular para a composicao do CMDM, ao SAMIC - Secéo de Atendimento da Mulher, Idoso,

Paragrafo unico. Enquanto n&o instituida a Delegacia Especializada de defesa da Mulher, cabera a
Crianca, Adolescente e LGBTS. (Redacao dada pela Lei n® 1282/2012)

Ot o

hearmyadas o

TooTT

idanta_da Conealha Mynisinal Aas Diraitas Ao Midhor
11°23- 11 Ra=2

S htad— a0 oOHtotmo—viamorpar QU OTieitoT

2 do Dr
> 1= B~

faVatas Vate Vot
ToTICT oY

faito
Heho-

A faita nar acealhg An nra
S efaporeseoma o

tharativys car
Sef

|=ASTIr=A RS ru g e~

ancalha Mal

TS TnTo

Ao An C

marlcaToTo

mgics

o'l
Tt

~no (oc)
Hoo o,

alre

Ancala
SORSE

o _foc)

T PTIioo &Sy

alaitn {2\ nal
Cento—

{3} mracidant
STGCHTS

t2)—PF
Jatdatatalal
Propit

NAr tm
PO
A ~amnramicco-solene—ce

ardenad
orachHct

ra o

W oT T

el al ViRV
=

ArE° |

e_nrecident
SRt

o oo P ToT

cara accinado-nalas conselhelrs
SeraasSsHhaaopeads—<<ot

aue
S

g
A

arm

on toarm
ST T

loviramAA
ERI= R AR=IRA=

lan
reh

o
=3

cpacaiA~

ST

ma

arao—oo mac
et

o=
128620414

devarac do-sep-&
SEeVereo—ao—stu

umnrir os
HRPHFOS

hom
PERC

OHtrooU—otiTont—a

FaTH| nractar
GHEepresiaSonTpt

cons
SSaGSs

Qamn
A2y~

Z2a Adoada mala | om0

A A Cancalba-carso elaitas—(Rada

reirae Ao Airatae

aos m

]
1o e OoTT

Art. 5°

faorr

7

T

P =CrT = O0TS

GO oSt otiao oo (T ocuayauuTu™

oG G TtoiT

T

lene para um mandato de 2 (dois) anos paralelos ao mandato dos conselheiros (as), sendo

O CMDM sera coordenado por um (a) Presidente, eleito (a) pelos (as) conselheiros (as), em

sessao so

a vez consecutiva, lavrando-se em termo de livro proprio, que

) conselheiros (as) e Presidente empossado, que prestara compromisso solene

de bem cumprir os deveres do seu cargo, da mesma forma os membros da diretoria do Conselho serao

eleitos. (Redagao dada pela Lei n® 1289/2012)
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(A & Fica instituido o Fundo Especial dos Direitos da Mulher - FEDM, destinado a gerir recursos

para financiar as atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Parscrafo-Lnico-O-FEDM-é-um-Fund
sgrafo-Cnico—O-FEDM-eum-Fune
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§ 1° O FEDM é um Fundo Especial, de natureza contabil, a crédito do qual serdo alocados recursos
destinados a atender as necessidades do Conselho.

§ 2° O Fundo Municipal de Apoio a Mulher, tera como fonte de recursos, além de participagdo no
orcamento municipal, outros proventos oriundos de acdes judiciais referente a multas e fiangas,
provindas da execucio de penalidades aplicadas com base na lei federal n° 11.340, de 07 de agosto

de 2006, podendo ainda receber doagdes espontaneas da sociedade civil. (Redacéo dada pela Lei n°
1266/2011)

Art. 7° | O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher podera solicitar ao prefeito que sejam colocados
a sua disposicao servidores publicos municipais necessarios para o atendimento de suas finalidades.

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 26 de agosto de 2002.

7 ERICO PIANA PINTO PEREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

Data de Inserg&o no Sistema LeisMunicipais: 30/08/2016
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